
総社市

総社市企業紹介ガイドブック

WORK 
GUIDE
BOOK

SOJASOJA
WORK
GUIDE
BOOK



S o j a

「総社市」名称の由来
　総社市は、かつての古代吉備の国の中心として栄えた地域であり、縄文以前
から人々が生活していた形跡が見られます。
　古墳時代には吉備の中心地として栄えたことをうかがわせる数多くの古墳
が残されています。
　飛鳥・奈良時代には、備中の国府も置かれ、国分寺、国分尼寺も配置され、
備中の国の政治・経済・文化の中心地として栄えました。
　平安時代末期には備中国中の324社の神々を１つに合祀した総社宮が建て
られました。総社市の名称はこれに由来しています。

住み続けたいまち  ナンバーワン！
岡山市･倉敷市に隣接

人　　　口  69,615人（R8.2月末現在）　
総　面　積 212.01k㎡
年平均気温 16.5℃前後
雨　　　量 年間1,000ｍｍ前後の瀬戸内海特有の気候は温暖･少雨
 立地にも恵まれた岡山県南の自然豊かな都市です

16年連続転入超過！

岡山市

倉敷市倉敷市

総社市

大阪から岡山
　　新幹線で45分

東京→岡山
　　新幹線で3時間12分
　　飛行機で1時間15分

岡山県内で
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イベントスペースとしても使えます！
　雪舟生誕地公園は、令和２年（2020）11月、雪舟生誕から600年の節目の年に雪舟
生誕の地である総社市赤浜に開園しました。
　公園では、雪舟の生涯・功績の紹介や国宝指定作品６点全ての作品を再現した陶
板画の展示など雪舟について学ぶことができ、また、枯山水の庭や桜・紅葉などが植
樹された憩いの広場もあり、イベントスペースとしての
貸し出しも行っています。

パンわーるど総社
総社市は、パンの製造出荷額が岡山県下No.1。
そんな総社市にはご当地パンやスイーツがたくさんあります。
総社ドッグ、総社ロール、総社ドーナツなど形もバリエーショ
ンも様々で、市内のパン店や洋菓子店、観光施設などで販売
されています。
パンを片手に総社を巡りませんか？

パンわーるど総社
PR大使

総社市イメージキャラクター

「チュッピー」

チュッピーのお仕事風景

SNSも要チェック！

X（旧：Twitter）

X（旧：Twitter）

チュッピーの日常やイベント情報、お
すすめ情報など、ほぼ毎日つぶや
いています。

YouTube
暮らしのお役立ち情報や、総社市
おすすめスポットのご紹介、チュッ
ピーの日常などを配信しています。

チュッピーの
プロフィール
や、チュッピー
グッズの紹介
をしています。

総社の魅力を全国発信 !

誕生日
８月26日
チャームポイント
おむつから出たハートのしっぽと
真っ赤な王冠
名前の由来
総社を代表する観光名所「宝福寺」で修行し
た画聖雪舟の描いたねずみがモチーフ。
“チュー”と“ハッピー”（しあわせ）を合わせた名前

チュッピー
プロフィール

チュッピーファンクラブ
会員募集中
入会資格 年齢・性別不問、全国どなたでも申込OK!

申込方法 専用フォームからお申込みください

会員数 2,543名（R8.2月現在）

専用申込
フォーム

会員になったら
シリアルナンバー入り会員証プレゼント！
会報・メルマガをお届け！

そうじ
ゃ！魅力発見
名物編

雪舟生誕地公園の概要
所  在  地：総社市赤浜2025番地
面　　積：5,608㎡
開　　園：令和２年11月21日

雪舟生誕地公園
Sesshu  Birthplace  Park入会金

年会費
無料

総社市の懐かしグルメ「ご当地カレー」

なつかしの学校給食カレーの味を再現！
１個売れるたびに２０円を応援金として
それぞれの小学校に贈呈！

・国民宿舎サンロード吉備路・宮脇書店総社店ヒロシゲマエ・総社
市役所・総社市内スーパー３店舗 (天満屋ハピータウンリブ総社店，
ニシナフードバスケット総社東店，マルナカ総社店 )・雪舟生誕地
公園・( 一財）そうじゃ地食べ公社・そうじゃ地食べオンライン
ショップなど

総社市の消防士たちに４０年間伝わる、伝統の
「そうじゃ消防署カレー」を再現！

そうじゃ
小学校ライスカレー

そうじゃ消防署カレー

開園時間：9時～17時
休  園  日：12月29日～1月3日
電話番号：0866-90-2025

選べる４色

総社市ホームページ
ここで買えるよ～

そうじゃ地食べオンラインショップ
http://chitabe.shop-pro.jp/

地食べ

子どもたちの
アイデアを商品化！

パンわーるど総社
ホームページ
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　　総社宮
　総社は、国中の神社を巡拝する慣わしの不便をはぶくため、平安末期に国府の近くに造られるようになったもので、備中の総
社は324社の神々を一つに祀った社です。
　前庭の三島式庭園は、古代様式を今に伝え、長い回廊が美しい影を水面に映します。また、拝殿には多くの絵馬が奉納されて
おり、丸山応挙や大原呑舟といった有名画家の絵馬も奉納されています。

聖武天皇の発願によって諸国に建立された国分寺の一つです。当時の境内は、東西約160m、
南北約178mと推定されますが、建物は南北朝時代に焼失したと伝えられ、全貌は明らかでは
ありません。しかし、南門や中門など数多くの礎石から創建当時の壮大さをしのぶことができま
す。現在ある建物は江戸時代に再建されたもので、寺域は国指定の史跡です。

01

01

備中
国分寺

井
山
宝
福
寺

　臨済宗東福寺派の中本山で、多くの高僧を生み出している地方には珍しい大きな寺です。
　もとは天台宗の古刹で、鎌倉時代の貞永元年（1232）に当時の住職・鈍庵和尚が、現在の地に伽
藍を建立したといわれています。その後、京都東福寺開山の円爾弁円（聖一国師）の教えに
深く感銘し、弁円の弟子・玉渓を迎えて宝福寺を臨済宗に改めました。
山陽道筋の布教の拠点寺として栄えた宝福寺でしたが、天正3年（1575）に起こった
備中兵乱によって、三重塔や般若院など、わずかな建物を残すのみとなり、以後
しばらくの間荒廃しました。江戸時代に入り、岡山藩・浅尾藩などの力添えと歴
代住職の努力によって現在にみられる姿に再興されました。
　仏殿や方丈などの七堂伽藍を備えた境内は、禅宗特有の趣を感じさ
せます。

　全国の歴史ファンの注目を集める鬼ノ城は、標高400ｍ～600ｍの吉備高原の南縁に位置する古
代山城で、吉備津彦命の鬼退治の舞台としても有名です。

　城壁は、一段一列に並べて置かれた列石の上に土を少しずつ入れてつき固めた版築土
塁と高い石垣で築かれ、数ｍ～数十ｍの直線を単位として地形に応じて城内外へ
「折れ」ているのが特徴です。城壁で囲まれた城内は約30ヘクタール（東京ドー

ムの約6.4倍）に及ぶ広大なもので、水門が６か所、城内の出入口となる城
門が４か所、食料貯蔵庫や管理棟と考えられる礎石建物跡などが確認
されています。城門の「西門」と防御施設の「角楼」周辺については復
元しており、当時の堅固な古代山城の一部を目の当たりにすること
ができます。

雪舟七十一歳自画像（大阪・藤田美術館所蔵）

雪舟（1420～1506）
　水墨画を大成した雪舟は応永27年（1420）、備中赤浜（現総社市赤浜）に
生まれ、幼少のころ宝福寺で修行。その後、京へ上り、相国寺で禅を学びな
がら、水墨画家の周文のもとで画業の修行にも打ち込みました。さらに、山
口の雲谷庵での創作活動を経て、中国（明）に渡り、水墨画を本格的に学び
ました。帰国後は、再び山口を拠点に各地を回り、数多くの作品を今に伝え
ます。永正3年（1506）、87歳で生涯を閉じました。

“雪舟が涙で鼠の絵を描いた”という伝説

鬼の棲む山城

日本遺産

そうじ
ゃ！魅力発見
名所編

02 03

04 05

02　  名勝豪渓
　岩石美と清流・紅葉の
調和が美しく国の名勝
地に指定されています。

　 こうもり塚古墳
　横穴式石室の長さは、約
19.9mと全国第3位の規模
を誇ります。

03 05　  まちかど郷土館
　明治を中心とした伝
統産業の資料を展示し
ています。

04　  軽部神社
　安産や母乳の出を願
うため、「おっぱい絵馬」
が奉納されています。

鬼
ノ
城

鬼ノ
城から見た総社市内 

桃太郎伝説の生まれたまち おかやま
～古代吉備の遺産が誘う鬼退治物語～
いにしえに吉備と呼ばれた岡山。この地には鬼ノ城と呼ばれる古代山城や巨大墓に立ち並ぶ
巨石などの遺跡が現存する。これらの遺跡の特徴から吉備津彦命が温羅と呼ばれた鬼を退治
する伝説の舞台となった。
鬼退治伝説は、古代吉備の繁栄と屈服の歴史を背景とし、桃太郎伝説の原型になったとされ、
吉備の多様な遺産は今も訪れる人々を神秘的な物語へと誘ってくれる。
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服部駅

総社北公園

消防署

岡山県立大学

東総社駅

総社駅

駅前観光
案内所

豪渓駅

日羽駅

美袋駅
槻大橋 下倉橋

清音駅

429

486

180

180

備中国分寺

吉備路
もてなしの館

こうもり塚
古墳

雪舟
生誕地公園

菊水の井戸 矢喰宮

備中高松駅

備中高松城跡足守駅

備中国分尼寺跡

吉備路文化館
造山古墳

鯉喰神社
角力取山古墳

幸山城跡

血
吸
川

砂川

足
守
川

鬼の釡

鬼城山
ビジターセンター

▲鬼城山（標高397m）

▲福山（標高303m）

鬼ノ城

サンロード吉備路

観光柿園
砂川公園

鬼の差し上げ岩（岩屋）

豪渓観光案内所
名勝豪渓

井山
宝福寺

浅尾
陣屋跡

ホテル
池田屋

警察署 武道館 やよい広場

スポーツセンター
（きびじアリーナ）

ビジネス
旅館総社

総社宮

福山城跡

清音ふるさと
ふれあい広場

軽部神社

そうじゃ
水辺の楽校

総社大橋

新総社大橋新総社大橋

豪渓秦橋豪渓秦橋

小野小町の墓

秦廃寺
▲正木山（標高381m）

▲鬼身山（標高284m）

ウイングバレイ西ウイングバレイ西

ウイングバレイ東ウイングバレイ東

高
梁
川

きよね
水辺の楽校
川辺橋川辺橋

井原鉄道

岡山総社I.C

岡山市

吉備中央町

倉敷市

国分寺観光案内所

楯築遺跡

至倉敷I.C
至倉敷I.C

P

P

P

P

P

P

P

P

P

きびじつるの里

吉備路観光
案内センター

埋蔵文化財
学習の館

市役所

P 江崎古墳
作山古墳

岡山自動車道

山
陽
自
動
車
道

JR桃
太郎
線（吉

備線
）

Ｊ
Ｒ
伯
備
線

▼ 総社市企業一覧（五十音順） 建設業運送業 サービス業 製造業 卸・小売・飲食業 医療・福祉

そうじゃ！企業一覧MAP

❶ 有限会社 アイ薬局
❷ 有限会社 アグリ元気岡山
　 農マル園芸吉備路農園
❸ 飛鳥ホンダ 株式会社 Honda Cars 総社 総社店
❹ 株式会社 アステア
❺ 井倉運輸 株式会社 
　（アスカートホールディングス）
❻ 株式会社 いのうえ
❼ 井原精機 株式会社
❽ 栄進金属工業 株式会社
❾ 株式会社 エイゼン社
10 大阪富士工業 株式会社 総社工場
11 オーバルスポーツコム総社
12 岡山県貨物運送 株式会社 総社支店
13 岡山指月 株式会社

14 岡山リゾート開発 株式会社
　 鬼ノ城ゴルフ倶楽部
15 株式会社 カザケン 総社支店
16 株式会社 角藤田
17 有限会社 金澤電子
18 株式会社 川上鉄工所
19 吉備信用金庫
20 有限会社 きび薬品
　 グループホームきのじょう 
21 株式会社 紀文食品 岡山総社工場
22 株式会社 共立精機
23 株式会社 清音金型製作所
　 （介護サービス）
24 有限会社 クサチ
25 株式会社 クラカン
26 社会福祉法人 経山会 

27 コアテック 株式会社
28 高周波熱錬 株式会社 岡山工場
29 医療法人 行堂会
　 介護老人保健施設ナーシングホーム大樹 
30 医療法人 弘友会 
31 社会福祉法人 光優会
32 有限会社 小見山木工
33 株式会社 ザグザグ
34 株式会社 さのオートセンター
35 株式会社 さんあい ケアヴィレッジ総社
36 サンコー印刷 株式会社
37 株式会社 サンデリカ 岡山事業所
38 株式会社 山陽メディアサプライズ
　（ドコモショップ総社店）
39 シノブフーズ 株式会社
40 株式会社 シンケン

41 新興工業 株式会社
42 社会福祉法人 進和福祉会
　 やまて認定こども園
43 水菱プラスチック 株式会社
44 社会福祉法人 スキーム福祉の会
　 グリーンアンドリバーホーム
45 株式会社 スズキ納整センター
　 スズキ納整センター岡山
46 社会福祉法人 雪舟福祉会
47 株式会社 総社カイタックファクトリー
48 総社花萬 株式会社
49 大黒天物産 株式会社
50 タイメック 株式会社
51 太洋開発 株式会社 サントピア岡山総社
52 医療法人 髙杉会 高杉こどもクリニック
53 株式会社 たけうち

54 タナカマシーナリー 株式会社
55 有限会社 中央クリーン
56 社会福祉法人 超寿会
57 株式会社 テクノス
58 株式会社 テルミックス
59 株式会社 天満屋ストア
　 （天満屋ハピータウンリブ総社店）
60 土井建設 株式会社
61 株式会社 東洋グリーンライト 岡山工場
62 株式会社 トングウ
63 株式会社 ナラムラ
64 パシフィックゴルフマネージメント 株式会社
　 岡山国際ゴルフ倶楽部
65 ヒルタ工業 株式会社
66 株式会社 フジ
67 平和アルキャス 株式会社

68 有限会社 ベニヤ（beniya cosmetics）
69 ポバールメンテナンス 株式会社
70 丸正製粉 株式会社 ゴルフ事業部
　 吉備カントリークラブ
71 有限会社 まるみ麹本店
72 株式会社 美袋交通
73 三乗工業 株式会社
74 株式会社 モンテール 総社工場
75 医療法人 薬師寺慈恵会 薬師寺慈恵病院 
76 山崎製パン 株式会社 岡山工場
77 株式会社 山谷商会
78 横田運送 有限会社
79 有限会社 和光技研
80 渡辺化成 株式会社
81 ワタナベ工業 株式会社

❶
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働きやすさへの取り組みに関する制度・マーク
ワークライフバランスが重視される現在、誰もが心身ともに健康で活き活きと働
きたいもの。
そこで働きやすさへの取り組みに関する制度・認定マークを紹介。
自分にマッチした企業を見つけましょう。

●医療法人 弘友会
●株式会社 総社カイタックファクトリー
●渡辺化成株式会社●飛鳥ホンダ 株式会社　●井倉運輸 株式会社　　　●株式会社 いのうえ　　●株式会社 エイゼン社

●オーバルスポーツコム総社　●株式会社 カザケン　　　●株式会社 角藤田　　　●株式会社 川上鉄工所　
●株式会社 クラカン　　●サンコー印刷 株式会社　●株式会社 山陽メディアサプライズ　　　　　　　 
●株式会社 シンケン　　●株式会社 総社カイタックファクトリー　　　　　 ●総社花萬 株式会社　　
●タイメック 株式会社　●有限会社 中央クリーン　●社会福祉法人 超寿会　●土井建設 株式会社
●三乗工業 株式会社　　●医療法人 薬師寺慈恵会　

●飛鳥ホンダ 株式会社　　●井倉運輸 株式会社　　●井原精機 株式会社　
●株式会社 エイゼン社　　●株式会社 カザケン　　●株式会社 角藤田　　
●吉備信用金庫　　　　　 ●コアテック 株式会社　●サンコー印刷 株式会社　
●株式会社 山陽メディアサプライズ　　　　　　　 ●タイメック 株式会社　　
●株式会社 天満屋ストア　●土井建設 株式会社　　●三乗工業 株式会社　　
●株式会社 モンテール 総社工場

他にもこんな取り組みがあるよ！
⃝プラチナくるみん

経済産業省と日本健康会議が、 従業員の健康づくりに積極的に
取り組む優良な法人を顕彰する制度。

従業員の子育てや地域における子育てを応援するための具体的な取組を企業・
事業所等に宣言し、 県に登録されている企業。

協会けんぽ岡山支部が実施しています。
「健活企業宣言」 を行い、 従業員やその家族が長く
健康に過ごすことができるよう、 従業員の健康づくり
活動を積極的に行う企業。

健康経営優良法人
認定制度

おかやま子育て応援宣言（アドバンス）企業

●有限会社 金澤電子　
●株式会社 クラカン
●有限会社 小見山木工
●サンコー印刷 株式会社　
●太洋開発 株式会社 サントピア岡山総社
●株式会社 ナラムラ

県の補助制度を活用し、 奨学金を返済している従業員を支援する奨学金
返還支援制度を導入している企業。

Uターン就職奨学金返還支援制度導入企業

若者の採用・育成に積極的で、 若
者の雇用管理の状況などが優良な中
小企業を厚生労働大臣が認定する制
度。

ユースエール認定制度

次世代育成支援対策推進法に
基づき、 一定の基準を満たす
ことで 「子育て
サポート企業」
として、 厚生労
働大臣が認定す
る制度。

くるみん認定制度

女性活躍推進法に基づき、 一
定の基準を満たし、 女性の活
躍推進に関する
取組の実施状況
が優良な企業を
認定する制度。

えるぼし認定制度

健活企業

●有限会社 アイ薬局　　●井倉運輸 株式会社
●株式会社 いのうえ　　●井原精機 株式会社　
●オーバルスポーツコム総社　●岡山指月 株式会社　
●株式会社 カザケン　　●有限会社 金澤電子　
●吉備信用金庫　　　 　●株式会社 共立精機　
●株式会社 クラカン　　●医療法人 弘友会　　
●有限会社 小見山木工　●サンコー印刷 株式会社　
●新興工業 株式会社　　●株式会社 総社カイタックファクトリー　　　●総社花萬 株式会社　　　
●タイメック 株式会社　　●土井建設 株式会社　　●株式会社 ナラムラ　●株式会社 美袋交通　　　
●三乗工業 株式会社　　●医療法人 薬師寺慈恵会　●渡辺化成株式会社
アドバンス企業
●コアテック 株式会社　　●医療法人 弘友会　　　　　●社会福祉法人 雪舟福祉会　
●社会福祉法人 超寿会　　●株式会社 天満屋ストア　　●ワタナベ工業 株式会社

●株式会社 天満屋ストア
●株式会社 フジ
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総社市企業産業別構成
製造業

医療・福祉

旅行・運送業

❺ 井倉運輸 株式会社 （アスカートホールディングス）
12 岡山県貨物運送 株式会社 総社支店
72 株式会社 美袋交通
78 横田運送 有限会社

卸・小売・飲食業

❶ 有限会社 アイ薬局
❸ 飛鳥ホンダ 株式会社 Honda Cars 総社 総社店
16 株式会社 角藤田
33 株式会社 ザグザグ
38 株式会社 山陽メディアサプライズ（ドコモショップ総社店）
49 大黒天物産 株式会社
59 株式会社 天満屋ストア （天満屋ハピータウンリブ総社店）
66 株式会社 フジ
68 有限会社 ベニヤ（beniya cosmetics）
77 株式会社 山谷商会

サービス業

❷ 有限会社 アグリ元気岡山
　 農マル園芸吉備路農園
❻ 株式会社 いのうえ
11 オーバルスポーツコム総社
14 岡山リゾート開発 株式会社
　 鬼ノ城ゴルフ倶楽部
19 吉備信用金庫
24 有限会社 クサチ
34 株式会社 さのオートセンター

45 株式会社 スズキ納整センター
　 スズキ納整センター岡山
48 総社花萬 株式会社
51 太洋開発 株式会社 サントピア岡山総社
55 有限会社 中央クリーン
64 パシフィックゴルフマネージメント 株式会社
　 岡山国際ゴルフ倶楽部
70 丸正製粉 株式会社 ゴルフ事業部
　 吉備カントリークラブ

❹ 株式会社 アステア
❼ 井原精機 株式会社
❽ 栄進金属工業 株式会社
10 大阪富士工業 株式会社 総社工場
13 岡山指月 株式会社
17 有限会社 金澤電子
18 株式会社 川上鉄工所
21 株式会社 紀文食品 岡山総社工場
22 株式会社 共立精機
27 コアテック 株式会社
28 高周波熱錬 株式会社 岡山工場
32 有限会社 小見山木工
36 サンコー印刷 株式会社
37 株式会社 サンデリカ 岡山事業所
39 シノブフーズ 株式会社
41 新興工業 株式会社
43 水菱プラスチック 株式会社

47 株式会社 総社カイタックファクトリー
50 タイメック 株式会社
54 タナカマシーナリー 株式会社
57 株式会社 テクノス
58 株式会社 テルミックス
61 株式会社 東洋グリーンライト 岡山工場
62 株式会社 トングウ
65 ヒルタ工業 株式会社
67 平和アルキャス 株式会社
69 ポバールメンテナンス 株式会社
71 有限会社 まるみ麹本店
73 三乗工業 株式会社
74 株式会社 モンテール 総社工場
76 山崎製パン 株式会社 岡山工場
79 有限会社 和光技研
80 渡辺化成 株式会社
81 ワタナベ工業 株式会社

建  設  業

❾ 株式会社 エイゼン社
15 株式会社 カザケン 総社支店
25 株式会社 クラカン
40 株式会社 シンケン
53 株式会社 たけうち
60 土井建設 株式会社
63 株式会社 ナラムラ

35 株式会社 さんあい ケアヴィレッジ総社
42 社会福祉法人 進和福祉会
　 やまて認定こども園
44 社会福祉法人 スキーム福祉の会
　 グリーンアンドリバーホーム
46 社会福祉法人 雪舟福祉会
52 医療法人 髙杉会 高杉こどもクリニック
56 社会福祉法人 超寿会
75 医療法人 薬師寺慈恵会 薬師寺慈恵病院

20 有限会社 きび薬品
　 グループホームきのじょう 
23 株式会社 清音金型製作所
　 （介護サービス）
26 社会福祉法人 経山会 
29 医療法人 行堂会
　 介護老人保健施設ナーシングホーム大樹 
30 医療法人 弘友会 
31 社会福祉法人 光優会 
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企業活動の紹
介

会社の特色

comment

サービス業 ●

所在地 等企業活動の紹
介

会社の特色

● 卸・小売・飲食業

所在地 等

comment ２

comment １

1

奨学金
返還支援

ユース
エール

く る
み ん

え る
ぼ し

健 康
経営

会社概要

休日・福利厚生

精励恪勤
優れるな異なれ
好きなことをとことんやろう
できるやれる自分を信じる

　私たちアイ薬局のモットーは、時代の変化に
単についていくことではなく、時代のニーズを
的確に把握して先取りすることです。既存の調
剤薬局の概念にとらわれることなく、柔軟な発
想で社会に貢献し、それぞれの店舗がそれぞれ
の地域、患者様に必要とされる存在になれるよ
う最大限の努力をしています。

健康教室を実施しています。

地域の健康を応援しています。

事業内容 調剤薬局
創業設立 1997 年 3 月
代 表 者 村木　理英
資 本 金 300 万円
従業員数 31 名
U R L http://ai-ph.com/

勤務時間 8:30~17:30
休 日 週休 2 日制
休 暇 冬期休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

昇給制度あり、交通費支給、健康診断、
社会保険完備（雇用保険、労災保険、
健康保険、厚生年金保険）、退職金制
度（勤務 3 年以上）、社内禁煙、マイ
カー通勤 OK（駐車場あり）、制服貸
与

健活
企業

子育て
応 援

健活
企業

子育て
応 援

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

健康
経営

２有限会社 アグリ元気岡山

平成 30 年入社
吉備路農園生産課

恒弘　由樹

農マル園芸吉備路農園は、総面積 45,000㎡の敷
地に、地元生産者の新鮮な野菜や果物を扱う農
産物直売所に、季節の花を揃えた花の直売所の
お買い物ゾーン、県下最大級のいちご狩り園、
本格石窯ピザ作り工房、バーベキュー広場など
の体験ゾーン、焼き立てパン工房いっちーのパ
ン屋さん、お弁当や総菜の販売、当園で収穫し
たフルーツをふんだんに使ったスイーツを提供
するカフェ、ケーキ工房の味わいゾーンの他、
ミニ動物園、乗馬体験（土・日・祝のみ）、ドッ
グランのふれあいゾーンなど、家族で 1 日中楽
しめるコンテンツが満載の観光農園です。私た
ちは「農園を通して豊かな暮らしを」をスロー
ガンに農業を通じて地域を元気にしたいと考え
ています。

吉備路農園では県下最大級 7,100㎡のハウスに
54,000 株のイチゴを栽培しており、イチゴ狩り（1
月～5月）には2万人以上の方が来園されます。また、
農園の直売所で販売するパックやカフェやケーキ工
房で加工するイチゴの出荷も行っています。お客様
の「おいしい！」の声が私たちのやりがいで、おい
しいイチゴを作るために日々奮闘しています。

有限会社 アグリ元気岡山
農マル園芸吉備路農園
〒 719-1164　総社市西郡 411-1
  TEL 0866-94-6755

FAX 0866-94-6700

事業内容 総合観光農園　農マル園芸の運営
創業設立 平成 15 年 12 月 12 日
代 表 者 代表取締役社長　脇本　直昭
資 本 金 8,000 万円
従業員数 150 人
U R L http://www.noumaru.jp/index.html

勤務時間 年間 2,083 時間（週平均 40 時間）の
変形労働時間制

休 日 年間 103 日（週休 2 日制）

休 暇 年次有給休暇、慶弔休暇、産休、
育休など

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要

有限会社 アイ薬局
〒 719-1156　総社市門田 566-2
  TEL 0866-90-1001

FAX 0866-90-1002
みわ薬局
〒 719-1137 総社市駅南 2 丁目 41-12
アイ薬局総社店
〒 719-1131 総社市中央 2 丁目 2-111
アイ薬局駅前店
〒 719-1136 総社市駅前 1 丁目 2-108
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comment
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● 卸・小売・飲食業
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comment

健活
企業

子育て
応 援

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

健康
経営

4

自動車部品の溶接組立をしています。最初はわから
ないことばかりですが、先輩社員一人一人が仕事に
とても熱心で、年齢に関係なくフレンドリーに接し
てくれるので、困った時でも気軽に相談できます。
また、与えられた仕事をこなすだけでなく、自分な
りに工夫して、生産数を増やす改善をしたり、丁寧
な品質チェックを心掛けていきたいです。
後輩ができたら、自分の経験を伝えていこうと思っ
ていますので、ぜひアステアで一緒に働きましょう。

インスタグラムにて社内の様子や採
用に関する情報を発信しております
ので、ぜひご覧ください！

当社は、自動車部品を主とする総合部品メー
カーです。単に図面通りの部品をつくるサプ
ライヤーではなく、優れた開発力と様々な保
有技術を活かしたものづくりで、車の開発段
階から積極的にお客様に提案を行っています。
自動車ほぼ 1 台分のボデー骨格部品を作るこ
とができる技術と設備を保有するのは業界で
も珍しく、トータルでお客さまのニーズにお
応えしています。
また、当社独自の開発・技術力を活かしてグ
ローバルに事業を展開。タイ、インドネシア
にも拠点を設けて、活躍の場は世界に広がっ
ています！

株式会社 アステア
〒 719-1134　総社市真壁 1597
  TEL 0866-93-2323

FAX 0866-93-0415

事業内容 自動車部品等の開発・設計・製造、
販売

創業設立 2003 年 10 月
代 表 者 代表取締役社長　神徳　浩久
資 本 金 1 億円
従業員数 572 名
U R L https://asteer.co.jp/

勤務時間 8：10 ～ 17：10（実働 8 時間）、フレッ
クス勤務制度あり

休 日 年間休日 121 日（土・日、但し年に数
回土曜出勤あり）

休 暇
ＧＷ・夏季・年末年始に 9 日間程度
の長期連休、年次・時間単位有給休暇、
慶弔、傷病休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備・育児・介護休業
制度、退職金制度あり

奨学金
返還支援

え る
ぼ し

く る
み ん

ユース
エール

子育て
応 援

健康
経営

3 飛鳥ホンダ 株式会社 総社店

弊社では、お客様に安心・安全なカーライフをご提
供する事を目的とし各部門とも業務に取り組んでい
ます。車の性能や機能、整備に関する部分もどんど
ん進化していますのでプロとしてお客様に最適なご
提案をし、お困りの際には頼りにしていただけるお
店、人を目指しています。

また、自動車は高額商品ですが日常生活になくては
ならない商品です。
その為、お客様と長期的に人間関係を構築すること
が可能で弊社に来店されるお客様も９割が既存のお
客様です。

飛鳥ホンダ株式会社は 2025 年 10 月の合併により
企業規模が約 1.5 倍に拡大しました。
これまで以上にきめ細かなサービスをお客様にお届
けする為に一緒に働いていただける仲間を募集中で
す。

事業内容 自動車販売、整備
創業設立 1959 年１月
代 表 者 代表取締役　戸田　保
資 本 金 5,000 万円
従業員数 100 名
U R L https://dealer.honda.co.jp/hondacars-soja/

勤務時間 9:30~18:30
休 日 年間休日 116 日
休 暇 年末年始・GW・夏季休暇・有給休暇
社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備、定期健康診断、
産休・育休制度、食事補助、購入・
整備社員割引

飛鳥ホンダ 株式会社 総社店
〒 719-1125　総社市井手 793-9
  TEL 0866-93-9655

FAX 0866-93-9656

1959 年設立の Honda 正規ディーラーである
当社。総社市以外にも岡山市に 1 拠点、倉敷
市に 2 拠点、真庭市に 1 拠点、計 5 拠点運営
しております。お客様に寄り添い、最適な 1
台を提案してきた実績により、地域から厚い
信頼をいただいています。2025 年にはホンダ
販売中島との合併により、経営基盤をさらに
強化 ! 両社の強みを活かし、より充実したサー
ビス体制を構築してまいります。

健活
企業

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生 休日・福利厚生

会社概要
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サービス業 ●

所在地 等企業活動の紹
介

comment

● 旅行・運送業

会社の特色

所在地 等

休日・福利厚生

会社概要
事業内容 食品一般雑貨・工業製品の輸送、倉庫

業、自動車整備、ボディプリント事業
創業設立 昭和 40 年 11 月 1 日（1965 年）
代 表 者 林田展周
資 本 金 8,000万円 （運送グループ合計1億4000万円）
従業員数 230 名（運送グループ合計 295 名）

U R L https://www.ikuraunyu.co. jp/
recruit/index.html

勤務時間 配車事務　9:00-18:00
休 日 週休二日制、年間休日 105 日

休 暇 休暇制度：GW 休暇、夏季休暇、年末年始休暇、
慶弔休暇、産前・産後休暇、育児休暇、介護休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用
保険、労働災害補償保険）退職金制度（勤
続３年以上）、自分で選べる退職金制度（選
択制退職金制度）、財形貯蓄制度、資格取
得助成制度、資格手当、無事故表彰（ドラ
イバー、倉庫業務スタッフのみ）、制服貸与、
トライフープ岡山のホームゲーム観戦無料、
インフルエンザ予防接種助成制度あり、認
証制度：働きやすい職場認証制度（二つ星）

新卒採用活動・広報
①岡山市内のイベント会場で合同企業説明会に出展し、

物流の重要性について PR しています。
②個別企業説明会にて、職場見学の受け入れを行ってい

ます。見学の他に、製品と車両のマッチングゲームを
通して、物流について楽しみながら学ぶプログラムを
用意しています。

③面接アドバイス付き選考会で、就職活動を応援してい
ます。

④ Instagram や各媒体で当社の取組みや社員の日常を発
信しています。

業界研究、企業研究をご希望の学生・
既卒・第二新卒の皆さん説明会のご予
約お待ちしています。

予約・お問合せ
TEL　0867-75-2103　

井倉運輸株式会社（アスカート HD）
採用担当宛

当社は創業 60 周年を迎え、物流事業、自動
車整備事業を行っています。新見市、総社市、
倉敷市に拠点があり、2025 年 2 月から新たに

「水島東物流センター」が開設されました。物
流事業では①石灰②食品・一般雑貨③自動車
部品の 3 本柱で輸送をしています。多種多様
な輸送品目に対応できるのは他社にない特徴
です。自動車整備事業では整備工場の他、オー
トボディプリント工場「アスプロダクト」が
総社市にあり、巨大なインクジェットプリン
タでトラックや看板を直接プリントしていま
す。当社では、ドライバー、倉庫スタッフ、
配車スタッフ、自動車整備士等、様々な職種
のスタッフが活躍しています。

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし
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本社／井倉運輸 株式会社
〒 719-2642　岡山県新見市 83 番地 1
  TEL 0867-75-2103（新卒採用窓口）

FAX 0867-75-2104

総社営業所／井倉運輸 株式会社
〒 719-1154　岡山県総社市井尻野 407 番地 12
  TEL 0866-94-1133

FAX 0866-94-2600

健活
企業

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

会社概要
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健康
経営

私たちの仕事は大切な方の最期の儀式に携わり、悲
しみにくれるご家族を支える、いわば究極のサービ
ス業です。ご家族の「特別な想い」を「かたち」に
変えることで、悲しみの中のかけがえのない感動に
繋がります。決して簡単なことではありませんが、
セレモニーを心を込めてお手伝い出来ることは本当
に素晴らしいことですし、自分自身が成長できる仕
事だと思っています。

「いのうえ」では先輩上司・同僚と共に助け合いな
がら、お客様の安らぎや感動を「自分自身の幸せ」
に置き換えることのでき
る素敵なスタッフが抜群
のチームワークで仕事に
取り組んでいます。

勤務時間 8:30~17:00
休 日 シフト制

休 暇 夏期休暇・年始休暇
誕生日休暇・年次有給休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備　退職金制度　
健康診断　通勤手当　報奨金制度　
制服貸与　

事業内容 葬祭事業
創業設立 大正 2 年創業
代 表 者 代表取締役　井上　峰一
資 本 金 3,000 万円
従業員数 140 人（グループ 300 名）
U R L https://everhall.co.jp

本社 / エヴァホール倉敷
〒 710-0042　倉敷市二日市 511-1
  TEL 086-429-1000

FAX 086-429-1244

総社支店 / エヴァホール総社
〒 719-1125　総社市井手 1017-1
  TEL 0866-90-1000

FAX 0866-92-7575

株式会社いのうえは、岡山県の葬祭専門企業とし
て 113 年を迎えました。「葬祭式場エヴァホール」
を主体とし、岡山県南にグループで 18 か所の会館
を運営しています。
この長い道のりは決して平坦なものではなく挑戦
を積み重ねながら地域へ根付いた文化の中で成長
してきました。
中四国において、いち早く大型セレモニー会場を
建設、業界内では先陣切って新卒者採用をスター
トしました。現在では若手から中堅にいたる活気
あるメンバーが会社を牽引しています。
今後、より加速する高齢化社会に向け、変わりゆ
く顧客ニーズの対応と充実したサービスの提供に
努めています。

（エヴァホール）

写真 : 総社支店
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現在、私は製造設備の修理を行う保全グループに所
属しています。電気科を卒業した事もあり、高校時
代に学んだ電気回路や配線など、活かすことの出来
る部分は多々ありますが、それ以上に新しく覚える
事が多く悪戦苦闘する毎日です。
社会人になり感じることは、高校時代の専攻分野を
もっと、真剣に取り組んでおけば良かったと感じて
います。高校時代に自分が取り組んでいることを、
まじめに実施する事が社会人になる為の 1 番の準備
であると感じています。
そんな私が紹介したい井原精機の魅力は、充実した
福利厚生や教育制度等、沢山有りますが、1 番魅力
に感じている点は、職場内の雰囲気です。
先輩方の、入社間もない私への親身な指導、お互い
がサポートし合う姿勢、仕事に対しての責任感等、
どれも私の模範となり、早く 1 人前になりたいとい
う気持ちが日に日に強くなっています。

奨学金
返還支援

健 康
経 営

私たちが製造している製品は、自動車の「走
る」「止まる」「曲がる」に深く携わっている
部品が多く、日本国内のみならず中国・イン
ドネシアにおいても、重要部品を製造してい
ます。近年では自動車部品の設計・開発・製
造で培った技術とノウハウを活かし、産業用
ロボットや住宅建設部材など、新たな分野に
も挑戦しています。また、新たな事業として
ロボット SIer 事業・ウェルネス事業にも進出
しています。私たちはお客さまにとってなく
てはならない、社員が誇れる、そして地域に
愛され、社会に貢献する会社を目指します。

勤務時間 8:00~17:00　（夜勤 20:00~ 翌 5:00）
休 日 年間休日 120 日（完全週休二日）

休 暇
年次有給休暇、時間有給休暇制度、
慶弔、傷病休暇等、1 週間程度の連
休年 3 回有り

社会保険
そ の 他
の 制 度

昼食補助制度、退職金制度、通信教
育制度、資格取得奨励制度、若年独
身者住宅補助制度、高速道路通勤料
金補助制度　テレワーク制度（在宅
勤務等）

事業内容 自動車部品の製造
創業設立 1944 年 12 月 23 日
代 表 者 代表取締役　上野　和彦
資 本 金 8,000 万円
従業員数 382 人
U R L https://www.ibaraseiki.co.jp/

本社 / 井原工場
〒 715-0021　岡山県井原市上出部町 431-3
  TEL 0866-62-0061

FAX 0866-63-1301

総社第二工場
〒 710-1201　岡山県総社市久代 1920-2
  TEL 0866-96-1061

FAX 0866-96-1919

休日・福利厚生

会社概要

comment

会社概要
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平均年齢は、この業界では若く 41.3 歳！
過去 3 年間の育児休暇取得実績は、女性男性ともに
100％！
ワークライフバランスを充実できるよう、転勤なし、
休暇を取りやすい環境整備、短時間勤務制度の導入、
時間単位有休の導入、毎月ノー残業デーの設定、育
児手当支給等、様々なことに取り組んでいます。
採用に関するお問い合わせは総務部へ。

材料仕入れから、プレス、溶接、塗装、組立、
出荷まで、一貫生産可能なところが自社の強
みです。自動車・鉄道関係・農機具を始め、
水洗部品・オフィス製品など、様々な分野・
業種で使用される部品を生産しています。各
部署の垣根を越えて仲間意識が強く、会社全
体でモノづくりをしています。仕事中は先輩
方が分かりやすく教えてくださり、忘年会な
どは上下関係なくみんなで楽しむアットホー
ムな会社です。作業場に大型エアコンを設置
し、快適に働ける職場づくりに取り組んでい
ます。

事業内容 自動車、鉄道、輸送機、事務用品、
農機具等の金属部品の製造

創業設立 1975 年 12 月
代 表 者 三島幸治
資 本 金 4,000 万円
従業員数 89 名
U R L http://e-k-metal.com

勤務時間 8：30 ～ 17：30（休憩 60 分）

休 日 土日、GW・盆・年末年始・（各 9 日間）、
年間休日 117 日

休 暇
有休（入社半年目 10 日・最高 40 日）、
時間単位有休、育児休暇、介護休暇、
看護休暇、産前・産後休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

【社会保険】雇用、労災、健康、厚生、
退職金共済、退職金制度あり

【手当】通勤、残業、塗装、育児など
【福利厚生】弁当半額負担、資格取
得支援制度、慶弔見舞金制度、誕生
日ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄ、家族ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄ、ﾉｰ残業ﾃﾞｰ
あり、改善提案制度、ｱｲｽ配布（夏）、
忘年会（冬）　等

栄進金属工業 株式会社

奨学金
返還支援

栄進金属工業 株式会社
〒 710-1203 岡山県総社市新本 149-1
  TEL 0866-96-1670

FAX 0866-96-1665

真備工場
〒 710-1305　岡山県倉敷市真備町市場 889-12
  TEL 086-698-9660

FAX 086-698-9663

所在地 等

1918
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会社の特色

株式会社 エイゼン社

社長の
　野田です

会社概要

休日・福利厚生

私たちは、社員が将来にわたって安心して働けるよう、
充実したサポート体制を整えています。
特に健康管理と安心への備えを大切にしており、その取
り組みが認められ「健康経営優良法人」の認定を受けて
います。
また、万が一の病気やケガで長期間仕事ができなくなっ
た際も、所得を補償する「GLTD( 団体長期障害所得補償
保険 )」に加入し、生活を守る仕組みを整えました。
スポーツジムの法人契約や、 社員旅行、親睦行事に加え、
資格取得費用の全額負担など、成長を支える制度も充実
しています。
心身ともに健やかに、そして着実にステップアップして
いける環境で、皆さんの挑戦をお待ちしています。

昭和 37 年の創業以来、 岡山県総社市に根ざし、 土木・建築・
水道という 3 つの柱で街の基盤を支え続けてまいりました。
公共工事や水道工事だけでなく、住宅の新築からリフォーム
まで、街づくりのあらゆるニーズに幅広く対応しています。 
大切にしているのは、こうした多様な現場で
長年積み重ねてきた経験と技術です。暮らし
に直結するインフラの維持管理など、 あらゆ
る場面で地域の皆様の安全な日常を「縁の下
の力持ち」として支えられるよう努めていま
す。

モットーは「地域貢献」です。災害時
の復旧支援や日々の整備を通じ、地域
の方々がずっと安心できる場所である
よう、 確かな技術と真心を込めて誠実
に取り組んでいます。

株式会社 エイゼン社
〒 719-1131　岡山県総社市中央四丁目 7-101
  TEL 0866-93-2761

FAX 0866-93-5253

事業内容 総合建設業（土木・建築・水道）
創業設立 1962 年（昭和 37 年）8 月 18 日
代 表 者 代表取締役　野田　耕司
資 本 金 2,000 万円
従業員数 13 人
E - m a i l eizen@pearl.ocn.ne.jp
フリーダイヤル 0120-03-2761
U R L https://www.eizen.ne.jp/

勤務時間 8:00 ～ 17:00

休 日 第 2・4 土曜日、日曜日、当社カレン
ダーによる GW・夏期・年末年始

休 暇 有給休暇（半年目 10 日、最高 20 日）
慶弔休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険 : 健康保険、厚生年金、雇
用保険、労災保険、退職金制度あり
諸手当 : 通勤手当 ( 上限あり )、家族
手当、 主任手当 ( 施工管理技士等 )
福利厚生 : 資格取得支援 ( 全額会社負
担 )、制服貸与、定期健康診断、提携
スポーツジムの無料利用、社員旅行、
BBQ などイベントあり

健活
企業

健康
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奨学金
返還支援
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大阪富士工業 株式会社 総社工場

奨学金
返還支援

大手鉄鋼メーカーの製造ラインの生産管理
から品質管理、安全管理、さらには機械設備
の設計や設備メンテナンスまでを担うパート
ナーとして多様なご要望に応えています。
またそこで培ったノウハウを活かし「レーザー
クラッディング」「肉盛溶接」「溶射」といっ
た表面改質技術と「機械加工」技術を高め事
業を展開してきました。
現在は鉄鋼分野にとどまらずエネルギー産業、
半導体・IT 産業、航空宇宙産業、製紙業といっ
た幅広い分野へ展開しています。

大阪富士工業 株式会社 総社工場
〒 710-1201　総社市久代 1408-2　ウイングバレイ西
  TEL 0866-96-9531

FAX 0866-96-2971

事業内容 各種素材の成形、切断、研削、研磨
創業設立 1955 年 3 月
代 表 者 代表取締役社長　大島　大
資 本 金 9,447 万円
従業員数 2,128 名
U R L http://www.ofic.co.jp

勤務時間 8:00 ～ 17:00

休 日 土、日、祝、（125 日 / 年間）
+ ウェルネス休暇 3 日 / 年間

休 暇 有給休暇
（入社時 10 日付与、最高 20 日）

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険、厚生年金、雇用保険、
労災保険

大阪富士工業株式会社　総社工場では、金属・ガラ
ス・セラミックス・ゴム等の様々な素材を扱ってい
て、材料の調達から成形・切断・研削・研磨などの
加工、製品の検査まで一貫して行っています。
当工場でしか加工できない製品も多く、様々な分野
のお客様のニーズに応えることで喜んでもらえてい
るので、自分も嬉しい気持ちになります。

『ここでしかできない』と自慢できるオンリーワン
の技術力をもった職場なので、実際に働いてみたら、
きっと共感してもらえると思います。
また、直近で新規事業も取込む計画で 今後益々規
模を拡大していく予定です。

休日・福利厚生

会社概要
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マシンジムでの器具説明や健康相談、こどもスクー
ルでの水泳指導や体育教室での補助など社内の研修
制度を生かしインストラクターとしての必要なスキ
ルを身につけていき
ます。また資格取得
も可能です。
会員様やお子様と一
緒に自身の成長も望
め、会話も弾むとて
もやりがいのある
仕事です。
充実した毎日を過
ごしましょう！！

弊社は総社市で総合型スポーツクラブを運営
しております。
マシンジム、スタジオ、プール（２５ｍ×７レー
ン）スカッシュコート、ゴルフゲージ
温浴施設（ジャグジー、サウナ、水風呂）と
充実した施設を有し、地域の皆さまの健康増
進やお子様の健やかな成長をサポートしてお
ります。人と接するのが得意な方や自身の
スポーツ経験を活かせるスポーツインストラ
クター候補を募集中です。

勤務時間 9:00 ～ 22:00（シフト制９時間勤務
うち１時間休憩）

休 日 会社の指定日（年間休日 112 日）

休 暇 有給休暇（半年後 10 日、最大 20 日）
慶弔休暇、夏期、冬期（年末年始）

社会保険
そ の 他
の 制 度

会社運営クラブの利用可
社会保険 完備

事業内容 スポーツクラブの運営
創業設立 2024 年（令和 6 年）10 月
代 表 者 矢吹 浩一郎
資 本 金 1,000 万円
従業員数 社員 20 名、アルバイト 46 名

U R L http://www.oval-sports.com/index.
html

オーバルスポーツコム総社
〒 719-1126　総社市総社 1008
  TEL 0866-93-1300

FAX 0866-93-1309

オーバルスポーツコム総社
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「輸送品質日本一」を掲げるオカケンは、3A（安心・
安全・安定）が担保された職場の実現に向けて、会
社全体で尽力しています。たとえば、営業車も含め
た全車両の任意保険への加入。業界でも珍しいこの
取り組みも、社員に安心して仕事に打ち込んでもら
うためのもの。これに飽き足らず、今後もより良い
労働環境の整備に努めてまいります。

会社概要

休日・福利厚生
休 日 日曜日・祭日・会社の指定日

年間休日 113 日

休 暇
有給休暇（６箇月経過後年数により
付与、最大 40 日）
慶弔休暇、GW、夏期、冬期（年末年始）

社会保険
そ の 他
の 制 度

ドライバーに対しては、5 年おきに無事故運
転士表彰を実施。日ごろの安全運転を評価
して報奨金を支給しているほか、20 年以上
の長期無事故運転士にはペア旅行（北海道・
沖縄）のプレゼントも行っています。また、
キャリアアップをサポートする制度として、
上級免許の取得費用補助も用意。勤続 2 年
以上のドライバーが中型・大型免許を取得
する場合、費用の全額を補助しています。
全社員を対象としたものとしては、社員持
株制度、企業型ＤＣ確定拠出年金制度、社
内預金制度、団体生命保険制度、永年勤続
表彰などを整備。産休・育休の活用や年金
受給年齢に合わせた定年延長、定年後の再
雇用制度など、男女を問わず安定して働け
る環境づくりにも努めています。

事業内容 貨物自動車運送事業
創業設立 昭和 18 年 3 月 31 日
代 表 者 代表取締役社長 馬屋原 章
資 本 金 24 億 2060 万円
従業員数 2100 人
U R L https://www.okaken.co.jp/

岡山県貨物運送㈱総社支店
〒 719-1154　岡山県総社市井尻野７００－１０
  TEL 0866 － 92 － 0481

FAX 0866 － 93 － 7502

　オカケンは、昭和 18 年に会社を設立して以
来、物流を通して地域の皆様とともに歩んで
まいりました。
　世の中の変遷は著しく、物流の世界も大き
く変貌しましたが、私どもは常に「安心・確実・
迅速」をモットーに、皆様のビジネスや生活
をサポートしてまいりました。
　時代の求める輸送手段、多様化するニー
ズにお応えすべく輸送システムの改善、開発
に努めております。また引越し事業の強化と
3PL 事業などの付加価値のある物流形態を積
極的に提案していくことにも取り組んでいま
す。

総社支店 

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

健活
企業

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

2322



企業活動の紹
介

会社の特色

comment

サービス業 ●

所在地 等企業活動の紹
介

会社の特色

comment

● 製 造 業

所在地 等

13

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

健活
企業

健康
経営

子育て
応 援

奨学金
返還支援

当社は株式会社指月電機製作所（資本金 50 億
円、東証スタンダード上場）が 100％出資す
るカーエレクトロニクス用コンデンサの開発・
生産拠点です。特に電気自動車、ハイブリッ
ド自動車の制御部品であるインバータに使用
されるコンデンサは世界的な電動化の加速に
より、その需要が大きく増加してきておりま
す。私たちは『人間性尊重』の理念のもと、
お客様の信頼と満足を得て、車載用コンデン
サで業界№１を目指します。

岡山指月 株式会社
〒 719-1152　岡山県総社市見延 1626-2
  TEL 0866-95-8211

FAX 0866-95-8683

事業内容
カーエレクトロニクス用コンデンサ、
パワーエレクトロニクス用コンデン
サの開発・製造

創業設立 1963 年 11 月 18 日
代 表 者 代表取締役　稲垣　裕一
資 本 金 3 億円
従業員数 約 150 人
U R L https://okayama-shizuki.jp/

勤務時間 午前 8 時 10 分～午後 5 時 20 分
休 日 土日祝日（年間休日 124 日）
休 暇 夏季、冬季
社会保険
そ の 他
の 制 度

健康、厚生、雇用、労災、退職金共済、
財形、新年決起大会、新入社員歓迎会、
フットサル部

当社は電気自動車やハイブリット自動車に搭載され
る最先端のコンデンサを開発・製造をしています。
平均年齢は 31 歳で、社員の約 3 割は女性社員と、
年齢・性別問わず働きやすい会社です。
年間休日は 124 日と多く、土日祝が休日で大型連
休もございます。工場内は広くとても綺麗で、社員
食堂を設けており福利厚生面も十分に充実していま
す。会社内の雰囲気も良く、楽しく仕事ができると
思います。

休日・福利厚生

会社概要
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14岡山リゾート開発（株）鬼ノ城ゴルフ倶楽部

桃太郎伝説の発祥の地ともされる鬼ノ城山麓
に位置し、自然と融和、文化の香りが漂う会
員制ゴルフ倶楽部。過去に男子、女子のレギュ
ラートーナメントも数多く開催されている。 
基本コンセプトを「感性の歓ぶ空間」として、

「人々が笑顔の楽しいクラブライフ」を送れる、
よりグレードの高いゴルフ場づくりを目指し
ています。

コース整備の良さとフロント、キャディー、レスト
ランの接客の良さで、県内でも高評価をいただいて
います。今後更に上を目指して西日本、日本全国で
も鬼ノ城ゴルフ倶楽部は素晴らしいと言っていただ
けるよう、スタッフ一同力を併せて頑張っています。
人と接することが大好きな明るくて元気な方、緑の
芝生と木々や花々に囲まれた気持ちの良い職場で一
緒に働きましょう。

岡山リゾート開発株式会社
鬼ノ城ゴルフ倶楽部
〒 719-1101　岡山県総社市奥坂 666
  TEL 0866-99-8010

FAX 0866-99-8012

事業内容 会員制ゴルフ場運営
創業設立 1992 年 11 月
代 表 者 松尾　武朗
資 本 金 9,000 万円
従業員数 51 人

休 日 年間休日 96 日
休 暇 有給休暇支給（勤続 6 カ月）
社会保険
そ の 他
の 制 度

各種保険完備、独身寮完備、
社員プレー優遇制度あり

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要
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15 株式会社 カザケン 総社支店

事業内容 総合建設業
創業設立 昭和 38 年 11 月
代 表 者 代表取締役社長　渡邉　普介
資 本 金 4.500 万円
従業員数 70 人
U R L https://www.kazaken.co.jp/

この仕事は、初めは何もなかった所に設計図通りの
物ができていくモノづくりの楽しさを感じることが
できます。また、年末の餅つきや新入社員歓迎ボー
リング大会、社員旅行など部署・年代を超えた交流
ができる社内イベントがたくさんありとても楽しい
会社だと思います。

株式会社 カザケン 総社支店
〒 719-1131　総社市中央六丁目 13-101
  TEL 0866-90-0777

FAX 0866-90-0077

「生み出すものに丹精込めて・・・」
総合建設業として、国・県・市町村発注工事や
民間の建設工事を請負い、施工・管理をしてい
ます。建設業は「地図と記憶に残る」業種であり、
創業 60 年を迎えた弊社も地元岡山県内のみな
らず近県各地にたくさんの施工実績を積み重ね
ています。少子・高齢化、グローバル化、高度
情報化、そしてますます深刻化していく環境問
題。私たちは様々な面で厳しい状況におかれて
います。そうした中で、よりよい環境と、そこ
に暮らす人たちが笑顔で幸せにいられるまちづ
くりを目指し、これからも、創業より培ってき
た豊富な経験と実績を充分に活かし、社会の進
歩と世界の発展に貢献していきます。

勤務時間 8:00 ～ 17:00

休 日 年間休日（105 日）日・他（会社カレ
ンダー制により土曜日・祝日休みあり）

休 暇 年末年始・GW・夏季休暇・
有給休暇：6 ヶ月目 10 日・最高 20 日

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険・医療保険加入・建設
労災補償・退職金共済・慶弔見舞金
制度・定期健康診断・健康相談（24
時間 365 日）・資格取得支援制度・確
定拠出年金・資産形成・保養施設・
自己啓発（e ラーニング）・社員旅行・
親睦旅行・各種割引優待制度・各種
ローン金利優遇・ボーリング大会・
餅つき大会・永年勤続表彰・インフ
ルエンザ予防接種費用全額補助・ひ
げ、ネイルＯＫ・制服貸与・社員互
助会制度・ありがとう賞・ハラスメ
ント相談窓口

健活
企業

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

当社はエネルギー供給だけでなく、他の分野にも力
を入れています。最近ではレンタカーをはじめお客
様に好評頂いています。また、ガソリンスタンドで
インスタをはじめました。お得なキャンペーン情報
なども発信中です。若い社員の提案・企画も採用さ
れることも珍しくなくやりがいのある仕事です。
福利厚生の面では、無料でフィットネスジムを使用
で き、 社 員 の 健
康維持にも取り
組 ん で い ま す。
また、年一回ボー
リング大会があ
り、部署を超え
て交流を深めて
います。

弊社では石油製品や LP ガスの販売を通じて
地域社会にサービスを提供しています。エネ
ルギー供給は人々の暮らしに直結するものだ
からこそ、安全・安心に供給し続ける強い責
任感を持っています。そして多価値化するお
客様の満足を追求することを社是とし、快適
な暮らしのありかたを提案していくことで生
活の一層の向上に寄与したいと考えています。
エネルギーの転換点ともいえるこの時代、新
たな価値創造に挑戦していきます。

休日・福利厚生
休 日 年間休日：年間 108 日（会社カレン

ダーによる）

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険：各種社会保険完備、退職
金共済制度、慶弔金、
福利厚生：制服貸与、健康診断、ボー
リング大会、フィットネスジム法人
契約（無料利用可）

会社概要

事業内容

石油製品全般・自動車関連用品・自
動車の販売、自動車整備、レンタカー、
工業用潤滑油等の販売、LP ガス・ガ
ス関連商品の販売、リフォーム、飲
食店（元町珈琲岡山西の離れ）

創業設立 昭和 28 年 10 月
代 表 者 代表取締役　浅野　哲志
資 本 金 1,000 万円
従業員数 約 170 人
U R L http://www.kadofujita.co.jp

株式会社角藤田
〒 719-1131　岡山県総社市中央２丁目５番１号
  TEL 0866-92-4511

FAX 0866-93-0672
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職場環境は明るく、働きやすい職場です。
辛い事、苦労することもありましたが、先輩方は親
切、丁寧に教えてくれますので楽しい時間を過ごせ
てます。とても働き甲斐のある会社です。
一緒に充実感・達成感を味わいましょう。

有限会社 金澤電子
〒 719-1136　岡山県総社市駅前二丁目 13-5
  TEL 0866-93-7012

FAX 0866-93-3435

事業内容 各種自動車部品製造
創業設立 1981 年 6 月 2 日
代 表 者 代表取締役　金澤　宏
資 本 金 1,100 万円
従業員数 180 人

休 日 年間 116 日休日有

休 暇 有給休暇、年末年始、お盆休み、
5 月連休

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険、雇用保険、労災保険、
退職金制度、通勤手当

弊社は主に自動車部品の製造及び検査を実施
しています。生産拠点は総社工場・真備工場・
成羽工場を有し、常にお客様の要望に即応で
きる体制に努めています。
多くの女性が活躍しており、明るく活気ある
職場です。何事にも積極的に挑戦し続けて参
ります。

17 有限会社 金澤電子
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創業より 70 有余年の知識と経験の中、フリー鍛造
の名残から全ライン前工程にエアーハンマーを設置
し、精度の高い予備成形を実施して製品形状により
近い形に整えた後、荒打ちから仕上げ型打ちを行っ
ております。
その結果として全製品の平均歩留まり 85% を確保
しております。
予備成形で充分に鉄を鍛え、余肉を徹底的に絞り込
むことにより
①歩留まり向上
②鍛流線の連続化
③鍛錬加工
で強化を図っていま
す。

株式会社 川上鉄工所
〒 719-1145　総社市下原 1489
  TEL 0866-92-3671

FAX 0866-93-7744

事業内容 鍛造品製造
創業設立 昭和 7 年 6 月
代 表 者 代表取締役　川上　朋弘
資 本 金 2,217 万円
従業員数 45 人
U R L https://kawakami-ironworks.com/

勤務時間 8:00 〜 17:00
休 日 土・日（年間休日 116 日）
社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険・厚生年金・雇用保険
労災保険・花見・社員旅行他

当社は熱間ハンマー型鍛造メーカーとして全
日本鍛造工業会及び近畿鍛工品事業協同組合
に所属し、自動車用足廻り部品（重要保安部品）
を主に生産しています。長年培ってきた独自
技術によりお客様各位より品質面を含め高い
評価を頂いております。当社社員に『岡山マ
イスター』（鍛造）の称号が授与されており技
術の伝承、基礎技術の振興に勤めています。

18
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休日・福利厚生
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吉備信用金庫
〒 719-1131　岡山県総社市中央二丁目 1-1
  TEL 0866-92-1291

FAX 0866-93-9438

事業内容 金融業
創業設立 昭和 25 年 10 月 1 日
代 表 者 理事長　清水　宏之
資 本 金 264 百万円
従業員数 137 名（2025 年 12 月）
U R L https://www.shinkin.co.jp/kibi/

勤務時間 8 時 35 分～ 17 時 20 分

休 日 土曜日、日曜日、祝日、12 月 31 日
~1 月 3 日までの金融機関休業日

社会保険
そ の 他
の 制 度

厚生年金基金、各種社会保険、退職
金制度、表彰制度、職員預金制度、
職員融資制度、部活動、同好会（野
球部、ゴルフ同好会）

　吉備信用金庫は、地域金融機関として地域の皆様
とともに成長しています。お客様からは「きびしん
さん」の愛称で親しまれています。従来の金融業務
に加え、お客様一人ひとりのライフプランに合った
相談、提案を行っています。
　職員一人ひとりが自分の役割を果たし、職員間の
協力のもと組織の目標達成に向け活躍している活気
のある職場です。
　また、きびしんにはサークル活動として、野球部、
ゴルフ同好会があり、活動を通じて職員間の交流を
深めています。
　先輩、後輩の垣根が低く、何でも気軽に相談でき、
プライベートでも共通の趣味を通じて行動すること
が多いなど、仲の良い職場です。

当金庫は、創業以来総社圏域唯一の信用金庫
として地元とともに成長を続けています。
協同組織理念の原点である相互扶助の精神の
もと、地域社会の繁栄を目標に、より一層信
頼される信用金庫を目指し、「お客様の喜びを
喜びに、最初に相談される金庫（職員）にな
ろう」をスローガンに掲げ、感謝の心を持っ
て正確かつ迅速な対応で、地元の中小企業や
地域の皆様の様々なご要望・ご相談にお応え
しています。

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要

先輩職員は皆が優しく丁寧に指導してくれ、毎日利
用者さんの日常生活のお手伝いをしています。レク
リエーションや行事、食事作りやお買い物など色ん
な業務はありますが、入社 1 年目で殆どの業務は 1
人で出来るようになりました。6 通りの勤務がロー
テーションで当たるため、空いた時間をプライベー
トで有効に使うことが出来ています。高校生の皆さ
ん、私たちと一緒に楽しい社会人生活を送ってみま
せんか。

家庭的な雰囲気の中で、利用者の方々が安心
して生活を送れるよう、尊厳ある暮らしを大
切にしながら業務に取り組んでいます。職員
も明るく元気で、利用者様が毎日笑顔である
ようレクリエーションや行事を企画するなど、
お互いを尊重しながら一生懸命頑張っていま
す。
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有限会社 きび薬品
グループホーム きのじょう

休日・福利厚生

会社概要

勤務時間

① 7 時 30 分 ~16 時 30 分〔早出〕
② 8 時 30 分 ~17 時 30 分〔日勤〕
③ 10 時 30 分 ~19 時 30 分〔遅出〕
④ 15 時 00 分 ~ 0 時 00 分〔準夜〕
⑤ 0 時 00 分 ~ 9 時 00 分〔深夜〕
⑥ 16 時 30 分 ~10 時 30 分〔通し夜勤〕

休 日 年間 105 日

休 暇 年次有給休暇、リフレッシュ休暇、
慶弔ほか

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災
保険、退職金制度、各種研修費支援制
度、運転免許取得支援制度、育児支援
制度、奨学金支援制度、各種奨励金制
度、各種手当有り（資格手当・夜勤手当・
皆勤手当・業務手当・住宅手当・扶養
手当、年末年始手当ほか）・永年勤続
表彰、定期健康診断（年 1 回）、入社
1 年達成祝い金、新生活支援金

奨学金
返還支援

有限会社 きび薬品
グループホーム きのじょう 【福祉部門】
〒 719-1117　総社市北溝手 55-1
  TEL 0866-90-2216

FAX 0866-90-2217

事業内容 高齢者福祉事業（認知症対応型共同生活介護）
創業設立 平成 20 年 4 月 1 日
代 表 者 代表取締役　津高　篤
資 本 金 300 万円
従業員数 20 人
U R L https://kinojou-choujunosato.com
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私たち紀文食品は、「すこやかなおいしさ、日本から」
のコーポレートメッセージを掲げ、

「伝統」ある食文化を継承しながら、時代の変化や
消費者のニーズに応える「おいしさ」に情熱をかけ、
挑戦することを決してやめない企業でありたいと考
えています。
また、地元総社市の小学校を対象とした工場見学の
実施、そうじゃ吉備路マラソン大会等の地域行事へ
の参加など、地域貢献活動にも取り組んでいます。
新しいことに
挑戦したい！
積極的な方大
歓迎です！！

紀文食品は「お客さまに少しでも良いものを新鮮な
うちにお届けしたい」との思いから、商品のパッケー
ジ化、すり身の開発、チルド物流網の確立などスリ
ミ製品の製造・販売の礎を築いてきました。当社に
は「疑わしきは仕入れせず、製造せず、出荷せず、
販売せず」という、半世紀以上前から、社員一人ひ
とりに貫かれているものづくりの理念があります。
安全でなければ真においしいとは言えないという信
念と、お客さまと時代のニーズに応えたおいしいも
のをお届けしたいという思い。これらを原動力とし
て、今後も絶え間ない努力を重ねてまいります。

勤務時間 9：00 ～ 18：00（基本勤務時間）
休 日 週休 2 日制（年間所定休日数 121 日）

休 暇 年次有給休暇、慶弔有給休暇、
産育休制度 他

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、健康保険組合、企業
年金基金、財形貯蓄制度、確定拠出
年金制度、社員持株会、各種保養施設、
各種社員教育制度 他

事業内容 水産練り製品、惣菜類、水産珍味類等
の食品製造販売及び食品の仕入販売

創業設立 1938 年 6 月 8 日
代 表 者 堤　裕
資 本 金 63 億 6,878 万円
従業員数 2,545 名（2025/3/31 時点　連結）
U R L https://www.kibun.co.jp

株式会社 紀文食品 岡山総社工場

奨学金
返還支援

所在地 等
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　当社は、部品レスが進む自動車部品の中でも、自
動車が安全快適に走行するために欠かせない、スタ
ビライザーリンク・ボールジョイント等の開発設
計・製造を行っています。60 年以上培ってきた「冷
間鍛造」による加工技術の継承だけでなく、近年は
IoT や RPA などを積極的に取り入れ、時代にあわ
せたものづくり現場のアップデートに力を入れてい
ます。
　当社の製品は国内外の自動車に採用されており、
日々の誠実なものづくりを通して、自動車社会の安
全・快適に貢献を続けてきました。
☆☆☆
　コーポレートサイトでは、社内外の行事や SDGs
の取り組みを紹介するお知らせページを随時更新
中！共立精機の雰囲気や取り組みを紹介しています
ので、ぜひご覧ください。

株式会社 共立精機

株式会社 共立精機
〒 719-1134　岡山県総社市真壁 1515
  TEL 0866-93-0881

FAX 0866-93-4621

事業内容 自動車部品の開発、設計、製造
創業設立 1960 年 1 月
代 表 者 代表取締役社長 石黒 和之
資 本 金 7,000 万円
従業員数 154 名
U R L https://www.kyoritsu-seiki.com/

勤務時間 8:10 ～ 17:10
休 日 完全週休 2 日制、年間休日 120 日

休 暇
ゴールデンウィーク・夏期休暇・年末年
始休暇（各 9 日程度ずつ）、慶弔休暇、
産前産後休暇、育児介護休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康優良企業 ( 銀の認定 ) 取得済み！
社会保険・厚生年金・雇用保険・労
災保険・育児介護休暇 ( パパ育休取
得実績あり )・慶弔金制度 ( 結婚・出
産・傷病、慶事 ) あり。
給食自己負担額 240 円 / 食・独身寮
あり（ワンルーム・30 歳まで自己負
担月額 7300） 等

奨学金
返還支援

子育て
応 援

　共立精機では、改善提案制度・資格取得支援などがあり、
改善意識の育成や新しい挑戦、スキルアップの姿勢を歓
迎する社風です。2025 年からは資格手当も導入され、業
務に繋がる資格は、給与に加算されるようになりました。
これからも会社の発展と共に、従業員が成長し、働きや
すい環境づくりに取り組んで参ります。
　また、地域と共に成り立つ会社を目指し、近年積極的
に岡山県内の高校を中心にした工場見学の受入や、大学
生向けインターンシップの開催を行うなど、地域の学生
が自動車業界に触れられる機会の提供にも力を入れて取
り組んでいます。

スタビライザーリンク・
ボールジョイント等

トランスミッション・
安全装置部品等
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株式会社 紀文食品 岡山総社工場
〒 719-1154　岡山県総社市井尻野 700
  TEL 0866-90-1233

FAX 0866-90-1362

すこやかなおいしさ、日本から
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休日・福利厚生

株式会社 清音金型製作所（介護サービス）
〒 719-1131 総社市中央四丁目 1-114
  TEL 0866-93-6865

FAX 0866-93-6881

事業内容 介護事業
創業設立 昭和 56 年 5 月 1 日
代 表 者 代表取締役社長　一坪　真司
資 本 金 1,000 万円
従業員数 70 人

賞 与 年 2 回（8 月、12 月）
昇 給 年 1 回（4 月）

勤務時間 日勤 8 時間（シフト制）
夜勤（17:00 ～ 9:00）

休 日 年間 105 日
休 暇 有給休暇取得可、育児休暇取得可
社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、退職金制度、労災補償、
会社所有物件家賃補助制度

株式会社清音金型製作所（介護サービス）は
グループホーム 3 事業所、デイサービス 2 事
業所、有料老人ホーム 2 事業所、居宅介護支
援事業所の合計 8 事業所を総合的に運営し、
トータルサービスとしてご利用者の生活を支
えています。また、働きながら介護技術を習
得したり、資格にチャレンジできるよう、研
修プログラムも充実しており、あなたの目指
す介護がきっとそこにあるはずです。

株式会社 清音金型製作所（介護サービス）

奨学金
返還支援

会社概要

企業活動の紹
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休日・福利厚生

会社概要

総社市を拠点に、ハウスドゥ FC として戸建て、マ
ンション、土地などの不動産売買を行っています。
求められるニーズに柔軟に対応していくため積極的
に変化を取り入れ、挑戦し続けている当社。ぜひ皆
さんの新たな発想を当社で活かしていって下さい。

総社市を拠点に、ハウスドゥ FC として戸建て、
マンション、土地などの不動産売買を行って
います。求められるニーズに柔軟に対応して
いくため積極的に変化を取り入れ、挑戦し続
けている当社。ぜひ皆さんの新たな発想を当
社で活かしていって下さい。

有限会社クサチ
〒 719-1131　岡山県総社市中央 1 丁目 21-101
  TEL 0866-95-2775

FAX 0866-95-2700

事業内容 不動産売買、リフォーム、買取事業
創業設立 平成 15 年 6 月 25 日
代 表 者 草地　樹
資 本 金 300 万円
従業員数 10 人

休 日 火曜、水曜
休 暇 年末年始、お盆、GW

有限会社 クサチ
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奨学金
返還支援
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休日・福利厚生

会社概要

当社の仕事は、下水処理場が安全かつスムーズに稼
働するよう運転管理を行うことです。
具体的には、機械の点検やメンテナンス、水質の
チェックやトラブル対応などを通じて、きれいな水
を自然に戻す役割を担っています。専門的な機械や
計器を取り扱うこともありますが、入社後にしっか
り学べるので未経験でも大丈夫！チームで協力しな
がら、地域の暮らしと環境を守る大切なお仕事です。
社会に欠かせない安定した業務で一緒にやりがいを
感じませんか？

私たちは、地域の暮らしに欠かせない「水」
を守る仕事をしています！
下水処理場の運転管理を通じて、きれいな水
を未来へつなぐのが私たちのミッション。
環境保全に貢献し地域のインフラを支えるや
りがいのある仕事です。専門知識がなくても
大丈夫！先輩たちがしっかりサポートするの
で、未経験からでも安心してスタートできま
す。
社会インフラを支える安定した職場で一緒に
働きませんか？

勤務時間 ８：３０～１７：００
休 日 土日祝 ( 年間 122 日 )
休 暇 夏季・年末年始・その他慶弔

福利厚生

賞与年 2 回・昇給年 1 回・退職金制
度・資格取得支援制度・資格取得祝金・
スポーツジム利用補助・芸術鑑賞助
成金・インフルエンザ予防接種補助
等・メンタルケアカウンセリング等

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険・厚生年金・雇用保険・労
災保険

事業内容 下水処理場の運転管理
創業設立 1971 年（昭和 46 年）7 月
代 表 者 代表取締役　高橋　ゆうこ
資 本 金 5,600 万円
従業員数 16 名
U R L https://kurakan.co.jp

株式会社クラカン　総社事業所
〒 719- 1132　岡山県総社市三輪 820
  TEL 0866-92-1830

株式会社クラカン
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26社会福祉法人 経山会

■介護施設 / 介護士募集中！
入居者様に楽しんで生活していただくため、レクリ
エーションに力を入れています。
季節の行事やお誕生日会に加え、職員が考えた経山会
ならではのイベントもたくさん！
無資格・未経験で入職した職員も活躍中です。勉強会
や資格取得支援制度の充実により、成長できる環境で
す。

■保育施設 / 保育士募集中！
全面天然芝の園庭での外遊び、絵本の読み聞かせを大
切にしています。また、３歳児未満のクラスでは担当
制保育を取り入れ、子どもたちの個性や長所を伸ばす
保育を行っています。
職員同士の雰囲気が良く、気軽に相談ができる職場環
境です！

ブログ・SNS で各施設の様子を発信しています。上部
の QR コードからぜひご覧ください♪

社会福祉法人経山会
〒 719-1104　岡山県総社市久米 48-1
  TEL 0866-92-6989

FAX 0866-31-5890

―総社市　施設一覧―
介護：特別養護老人ホーム 三清荘／養護老人ホーム 
　　  総社市清梁園
保育：太陽保育園／第二太陽保育園

事業内容
介護事業（特別養護老人ホーム、養
護老人ホーム、グループホームの設
置運営）保育事業（保育所・こども園・
子育て支援センター等の設置運営）

創業設立 平成 5 年 8 月 9 日
代 表 者 理事長　長野　直樹
従業員数 721 人
U R L https://www.keizankai.or.jp/

休 日 年間休日 105 日　月 8 ～ 9 日休日
（ローテーションによる）

休 暇 有給休暇・慶弔休暇・介護休暇・看
護休暇・産前産後休暇・育児休業

福利厚生
各種社会保険完備・退職金共済加入・
資格取得支援制度（介護福祉士）・奨
学金返済支援手当（規定あり）・永年
勤続表彰

まちをつなぐ、まちとはぐくむ。
1993 年に法人を設立、1994 年に総社市で
特別養護老人ホーム三清荘の運営を開始し
ました。
現在では、全国で介護施設 12 施設、保育施
設 8 施設を運営しており、４月には岡山市
でこども園の運営も開始予定です。
これからも、「すべての世代に優しさと思い
やりを」という想いのもと、介護事業、保
育事業を通じて地域の方に親しまれ、地域
に無くてはならない社会福祉を提供できる
よう貢献してまいります。

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要
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開発、設計、製造、販売と、ものづくりを “ 最初か
ら最後まで ” 自社で行っているため、ものづくり現
場を実感できます。立場に関係なく、新しいことに
チャレンジすることに前向きな会社です。

◆転勤なし ( 営業職除く )
◆年間休日 122 日
◆平均有休取得日数 13 日
◆男性の育休取得実績あり
など、長く働きやすい環境です。

事業内容 産業用省力化機械製造業
創業設立 1972 年
代 表 者 代表取締役　藤井　茂
資 本 金 1 億 6,700 万円
従業員数 266 名※パート・契約社員除く
U R L https://www.coretec.co.jp/

勤務時間 8：15 ～ 17：20（休憩 65 分）
休 日 年間休日 122 日（土、日、その他）

休 暇
夏期・年末年始休暇、有給休暇（最
大 20 日）、その他慶弔休暇、永年勤
続など

社会保険
そ の 他
の 制 度

退職金、従業員持株会、財形貯蓄、
社員旅行、クラブ活動、保養施設

コアテック株式会社
〒 719-1121　岡山県総社市赤浜 500
  TEL 0866-94-9000

FAX 0866-94-9018

コアテックは、主にＦＡ（ファクトリーオー
トメーション）と呼ばれる、工場内の生産工
程の自動化を図るシステムの開発、設計、製造、
販売までを行っています。
他にも、多軸ロボットによる画像検査システ
ムやＡＩを利用した異常検知システム、薄型
太陽電池モジュールを使った商品開発など、
長年培ってきた技術を新分野に応用し、自社
製品の開発にも力を入れています。

コアテック 株式会社

奨学金
返還支援

子育て応援
アドバンス

く る
み ん
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ネツレンでは若いうちから大きな仕事に携わること
ができます。
勿論はじめは研修や先輩社員のサポートを経て、
徐 々 に 技 術 を 習 得
し、日々の業務の中
で様々な知見を身に
つけることができま
す。

ネツレンは I H 技術による熱処理を基幹技術
に、金属の加工を行っています。ネツレンの
技術は皆さんの生活に欠かせない自動車や建
物などに活かされ、生活インフラを支えてい
ます。また、ネツレンの技術は環境にやさし
いという特徴もあります。社会貢献性の高い
事業を通じて、社員一人一人がやりがいや意
義を持って業務に取り組むことができます。

高周波熱錬 株式会社 岡山工場

高周波熱錬 株式会社 岡山工場
〒 710-1201　岡山県総社市久代 1408-22
  TEL 0866-96-1712

FAX 0866-96-0240

事業内容 IH による自動車部品等の熱処理加工
創業設立 1946 年（昭和 21 年）5 月 15 日
代 表 者 代表取締役　大宮　克己
資 本 金 64 億 1,800 万円
従業員数 1,571 名（連結）
U R L https://www.k-neturen.co.jp/

勤務時間 8:00 ～ 16:45（交代制勤務有り）
休 日 年間 120 日

休 暇 有給休暇 : 入社初年度 12 日付与
最大 20 日

社会保険
そ の 他
の 制 度

福利厚生 : 独身寮各地あり・各種社
会保険・住宅資金融資制度・住宅家
賃補助制度・退職年金制度・従業員
持株制度・財形貯蓄制度・失効年次
有給休暇積立保存制度ほか

奨学金
返還支援
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私はナーシングホーム大樹へ入社して５年目になり
ます。就職前は正直色々な不安がありました。でも
利用者様の「ありがとう」と言ってくれた時の笑顔
をみると、この職業を選んで良かったと感じられ、
とてもやりがい
のある仕事だと
思います。まだ
まだ先輩職員の
方に教えて頂く
日々ですが、私
も立派な介護職
員になれるよう
に頑張っていき
ます。

（写真中央）

私たち「ナーシングホーム大樹」は、北に温
羅伝説の舞台ともなる鬼ノ城、南に岡山県立
大学と豊かな自然と歴史・文化に囲まれた総
社市黒尾地域に、平成 22 年 10 月にオープン
した介護老人保健施設です。
施設は２階建てで、ゆったりとしたスペース
に加え、吹き抜けや多くの窓を設け、明るい
生活空間の中、地域や家庭との結びつきを大
切にし、入所定員 100 名、通所定員 35 名の
皆様が安心して快適に過ごせるよう、職員一
同、心のこもった介護を提供しています。
自然豊かな環境の中で、人々が集い、笑顔と
安らぎの日々が過ごせる大樹のような施設と
なることが願いであり、これからも全力で取
り組んでまいります。

医療法人 行堂会
介護老人保健施設 ナーシングホーム大樹
〒 719-1105 岡山県総社市黒尾 232
  TEL 0866-90-1200

FAX 0866-90-1211

事業内容 医療法人行堂会
長野病院を中心とした介護保険施設

創業設立 平成 22 年 10 月
代 表 者 長野直樹
従業員数 70 人
U R L http://taiju.koudou-kai.or.jp

勤務時間 シフトによる
休 日 年間休日 109 日

休 暇
有給休暇（半年後 10 日、最高 20 日）・
介護休暇・看護休暇・産前産後休暇・
育児休業

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険、厚生年金、雇用保険、労
災保険、食事手当、グループ内託児所、
保育園、社内旅行

介護老人保健施設
ナーシングホーム大樹

当施設のホームページ（右上の二次元コード）とあ
わせて、インスタグラムもご確認ください。日々の
施設の様子を投稿しています。

▲インスタグラムはこちら︎

奨学金
返還支援
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あなたの持つ『介護』のイメージを覆します！
世間的には『キツイ』『汚い』『大変さ』ばかりスポッ
トが当たる傾向ですが、実際の介護現場は『やりが
い』や『面白さ』が溢れた魅力いっぱいの仕事です。
日々、何気ない日常生活のお世話をする中、ご利用
者やご家族から『ありがとう』という言葉を聞け
ば、それだけでも大きなやりがいを感じ嬉しくなり
ます。ご利用者と携わる介護職は、共に笑い、時に
は泣き、人生最期を看取ることもあります。楽しい
ことだけではなく、悲しく、辛く、時には悩むこと
もありますが、ご利用者の顔を見ると自然に笑顔に
なっている自分がいます。
こんな経験したくないですか？
介護にしかない面白さ教えます♡

『全人的で温やかな切れ目のない医療・介護を
提供し、地域の健康増進に寄与する』という
理念を持って地域に貢献していきます。
令和元年にユースエールを取得して、スタッ
フが働きやすい職場です。

※ユースエールとは？
　若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状
況などが優良な中小企業を厚生労働大臣が認定する制
度です。

医療法人 弘友会 泉リハビリセンター
〒 719-1155　総社市小寺 995-1
  TEL 0866-94-5000

FAX 0866-94-5001

事業内容
泉クリニック、泉リハビリセンター
いずみ訪問看護ステーション
いずみの里、泉介護支援センター
みんなの家いずみ・そよかぜ

創業設立 平成７年
代 表 者 村上　和春
従業員数 272 名
U R L http://kyk-mc.or.jp

勤務時間 8:30 ～ 17:30
（部署によって変則あり）

休 日 月 9 日（2 月のみ 8 日）

休 暇
初年度 20 日付与有給休暇有り・育児
休暇有り・産前産後休暇有り・誕生日・
夏季特別休暇有り

社会保険
そ の 他
の 制 度

医療費・お薬代　会社助成有り・研
修制度有り・食事負担金有り・施設
内保育園有り・職員駐車場有り・処
遇改善金 4 万 5 千円 / 月支給

医療法人 弘友会

ユース
エール

奨学金
返還支援
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会社概要

休 日 年間 105 日

休 暇
有給休暇・慶弔休暇・介護休暇・
看護休暇・産前産後休暇・育児休暇・
リフレッシュ休暇制度・誕生日休暇
制度

社会保険
そ の 他
の 制 度

資格取得支援制度・永年勤続祝金制度

社会福祉法人 光優会
〒 719-1316　岡山県総社市日羽 454 番地
  TEL 0866-99-0010

FAX 0866-99-0012

事業内容 社会福祉事業
代 表 者 理事長　光嶋　司
従業員数 95 人
U R L https://www.k5963.com/

「人と人とを優しさで結ぶ」という理念のもと、ご
利用者様に光と優しさ、そして笑顔を届けるため、
日々さまざまな取り組みを行っています。季節を感
じられるレクリエーションや行事、家庭菜園での土
いじりなどを通じて、生活に楽しみと役割を生み出
しています。こうした関わりの中で生まれるご利用
者様の笑顔や「ありがとう」の言葉は、職員にとっ
て大きな励みとなり、より良いケアへの原動力と
なっています。

「人と人とを優しさで結ぶ」
私たちは地域で暮らす一人ひとりの「その人
らしい生活」を大切にしています。日々の気
づきや対話を重ねながら、安心と笑顔につな
がる支援を実践しています。職員が力を発揮
できる仕組みづくりにも力を入れ、地域から
信頼され、長く必要とされる法人を目指して
います。
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社会福祉法人 光優会

奨学金
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【入社の動機】
ものづくりに興味を持っていて、ここの会社見学
をした際自分に向いている仕事はこれだと思いま
した。

【やりがいを感じる時】
自分の作った部材が一つの家具になった時

【後輩へ】
ものづくりに興味がある人は楽しいと思える職場
です。
フレッシュな子たちが来てくれるのを楽しみにし
ています！

店舗・ショッピングモールなどの商業施設か
ら学校や病院・一般住宅などの木製オーダー
什器（家具）の製造、取付を行っています。
大手有名ショップから大型ショッピングモー
ルの店舗什器まで多数製品を納品しています。

本社／有限会社 小見山木工
〒 719-1175　岡山県総社市清音上中島 1813-1
  TEL 0866-94-2643

FAX 0866-94-2623

真備工場
〒 710-1306　岡山県倉敷市真備町有井 131-1
  TEL 086-698-7701

FAX 086-698-7702

事業内容 別注家具・建具製造
創業設立 平成 7 年 7 月 3 日
代 表 者 代表取締役　小見山　能彰
資 本 金 3,000 万円
従業員数 13 名

U R L http://www.komiyama-mokko.com/
Instagram もやってます

勤務時間 8:00 ～ 17:20

休 日 年間カレンダーによる
（年間休日 105 日）

休 暇
年末年始・夏季休暇（お盆休み）
5 月連休、月の予定により祝日休み
代休もあり

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険　健康・厚生年金、雇用、
労災、退職金共済加入、社内旅行

奨学金
返還支援

会社概要
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創業より約 35 年、ザグザグが愛され続けてい
るのには理

ワ ケ
由があります。

理由① 取扱品目は約 3 万！品揃えが豊富であること
理由② お客様とのコミュニケーションを大事にしていること
理由③ 美容と健康の専門家が在中していること

これも創業当初から『目の前の人を自分の 1
番大切な人だと思う』という気持ちを大事に
しているからできることだと考えています。

豊富な品揃え×高い接客力で地域のお客様満足度
No.1 を目指すドラッグストア！
お客様の悩みや症状を聞き取るカウンセリングに力
を入れており、豊富な商品の中からお客様にぴった
りの商品をご提案するのが私たちの仕事です。
専門的な知識も接客技術も、入社後の研修でしっか
り身に付けることができますよ♪
身に付けた知識は、お客様のためになるのはもちろ
ん、自分自身や身近な人のためにも役立ちます！
あなたもザグザグで地域の美と健康をサポートしま
せんか？（Z ∀ Z）／

株式会社 ザグザグ
〒 703-8243 岡山県岡山市中区清水 369-2
  TEL 080-3212-5954（新卒採用直通）

FAX 送信専用
総社店　　　〒 719-1155 総社市小寺 5
総社中央店　〒 719-1131 総社市中央四丁目 21-103
総社東店　　〒 719-1125 総社市井手 1242-3
総社真壁店　〒 719-1137 総社市駅南一丁目 6-6

事業内容 ドラッグストア、調剤薬局、介護施
設の経営

創業設立 1990 年 4 月
代 表 者 代表取締役　森　信
資 本 金 3,000 万円

従業員数
社員 1,350 名　
パート・アルバイト 3,694 名　
( 令和 7 年 11 月 30 日現在 )

U R L https://www.zagzag.co.jp/recruit/

勤務時間 8:30 ～ 24:15 の内 1 日実働 8 時間の
シフト制

休 日 107 日（月 8 ～ 9 日休み）

休 暇 リフレッシュ休暇、有給休暇、産前
産後休暇、育児休暇、介護休暇等

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備、定期健康診断、社員
購入制度等

株式会社 ザグザグ

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要
会社概要

休日・福利厚生
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2024 年 1 月 20 日「マッハ車検　岡山総社店」グラ
ンドオープンいたしました。最新鋭の機器を導入し
た新店舗、新工場です。DX を用いて車検時間の短縮、
費用の明瞭化、作業の見える化に取り組んでおりま
す。

勤務時間 9：00 ～ 18：30

休 日 年間休日 111 日 + 有給休暇 5 日以上　
定休日　毎週水曜日

休 暇 長期休暇（GW、お盆、年末年始）

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備、子供手当、退職
金共済、資格取得支援（会社全額負
担）、資格手当、
販売報奨金（ノルマなし）、制服貸与、
社員割引販売（車両、部品、整備）、
自社レンタカー無料使用可、昼食代
補助あり、健康診断、無料駐車場有　
OJT 研修あり

事業内容
新車・中古車販売、車検、一般整備、
レンタカー、カーリース、シートクリー
ニング、車内洗浄、損害保険代理店　
マッハ車検岡山総社店の運営

創業設立 昭和 58 年 9 月 1 日
代 表 者 佐野　秀人
資 本 金 300 万
従業員数 9 名
U R L http://sanoauto.co.jp

株式会社さのオートセンター
〒 719-1135　岡山県総社市溝口 2-1
  TEL 0866-93-5688

FAX 0866-93-5488

私たちは「お客様の愛車のかかりつけ医」と
して、日々進歩する新しい技術、情報を獲得
していくことはもちろん、お客様の心にしっ
かりと寄り添い、安心・安全にお車を使用し
ていただく支援をする事を使命としています。
メカニック一人一人が勉強し、腕を磨くこと
も重要ですが、お互いの技術力を高め、協力
し合い「誠実な人、企業になる」という想い
のもと、チームとして、人間として共に成長
していくことを目標に日々取り組んでいます。
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comment

施設内は明るく清潔感があり開放的です。
仕事内容は職員で連携を取り、丁寧に指導するので 
ご安心ください。
ご利用者様の自分らしい生活のお手伝いをしてくだ
さる職員さんをお待ちしています。

◀︎インスタグラムを
　ご覧ください

地域の方に愛される施設となれる様に開放的
な施設を目指しています。高齢者の方に割安
で安心した生活を送っていただけるように努
めてまいります。

株式会社さんあい ケアヴィレッジ総社
〒 719-1154　総社市井尻野 331-1
  TEL 0866-31-7070

FAX 0866-31-7080

事業内容
住宅型有料老人ホームです。訪問ヘ
ルパーとデイサービスを併設してい
ます。

創業設立 平成 22 年
代 表 者 八木　昭裕
資 本 金 100 万円
従業員数 27 名
U R L https://www.carevillage-soja.com/

勤務時間 7：00 ～ 20：00
（内 8 時間シフトによる）夜勤あり

休 日 休日は月 9 日（2 月は 8 日）

休 暇 入社日より 6 か月経過後の年次休暇
は 10 日

社会保険
そ の 他
の 制 度

資格取得補助・健康診断補助・イン
フルエンザ予防接種補助・柔軟な働
き方に応える制度

奨学金
返還支援
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弊社は、印刷・Web・動画や SNS などを組
み合わせたデジタルソリューションによって、
企業や地域の魅力を発信する会社です。単な
る印刷会社ではなく、お客様の「ソリューショ
ンパートナー」として、デザインやマーケティ
ングの力で価値を生み出しています。官公庁
や学校案件に加え、民間企業のブランディン
グ支援も強化中。技術とアイデアを掛け合わ
せながら、これからもお客様の想いをカタチ
にし、新しい可能性を広げていきます。

サンコー印刷 株式会社
〒 719-1137　岡山県総社市駅南一丁目 1-5
  TEL 0866-93-2121

FAX 0866-93-9601

事業内容
企画・デザイン、商業印刷・出版印
刷全般、ホームページ、動画制作等
のトータルプロモーション

創業設立 1970 年（昭和 45 年）7 月
代 表 者 代表取締役　三村　康
資 本 金 3,000 万円
従業員数 35 名
U R L https://www.sankopr.co.jp/

勤務時間 8:30 ～ 17:30

休 日 日曜日、祝日、会社の指定日、指定
有給（年間休日 111 日）

休 暇 有給休暇（半年後 10 日、最大 40 日）
慶弔休暇、GW、夏期、冬期（年末年始）

福利厚生

「健康経営優良法人 2025」に認定さ
れました！各種社会保険完備・退職
金共済・財形・確定拠出年金・資格
取得奨励制度・互助会制度・健康相談・
メンタルケアカウンセリング窓口有

弊社では、企画・デザイン・印刷・製本までを社
内で一貫して行える体制を強みとし、印刷物をは
じめ、ホームページ、電子ブック、アプリ制作、
動画編集など、幅広いニーズにお応えしています。
さまざまな業務に関わりながら経験を積むことが
でき、やりがいを感じる仕事です。
また街中で自分が制作に関わった印刷物を目にす
ることも多く、地域の役に立てていると実感でき
ることもこの仕事の魅力の一つです。
自社ホームページではス
タッフ紹介やブログも掲
載していますので、ぜひご
覧ください。私たちと一緒
に、お客様や地域の想いを
形にしてみませんか？

健活
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「全員参加の本物の 5 Ｓ」（5 Ｓ：整理・整頓・清潔・
清掃・躾）に取組み始めて 21 年目に入ります。この
活動の目的は、従業員一人ひとりがあるべき姿を明
確にし、自らの考え方や行動を変えることで、お客
様に喜んでいただける製品を提供することにありま
す。また、米国の AIB 国際検査統合基準を基本に食
品安全衛生管理体制を充実、強化しました。さらに
FSSC22000 の認証取得は 2019 年にスタートしまし
た。これからもサンデ
リカは、新しい食文化
の創造と社会に貢献す
ることに全力を傾け、全
社一丸となりお客様に喜
ばれ、愛される企業を目
指してまいります。
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休日・福利厚生

株式会社サンデリカ岡山事業所
〒 719-1154　岡山県総社市井尻野 380 番地 1
  TEL 0866-92-9300

FAX 0866-92-9301

事業内容 調理パン、米飯類、惣菜類、調理麺
類等の製造販売

創業設立 昭和 55 年 5 月 9 日
代 表 者 代表取締役社長　加藤　新悟
資 本 金 20 億円
従業員数 6,879 名
U R L http://www.sundelica.co.jp/

休 日
週休 2 日制（9 日～ 10 日／月）年間
116 日　ローテーション　リフレッ
シュ休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

福利厚生：制度／健康・厚生年金・
雇用・労災保険、見舞金、グループ
保険、育休・産休、育児短時間勤務
制度、永年勤続表彰・従業員表彰制
度、食堂完備、（正社員のみ：厚生年
金基金、退職金制度、持株会、借上寮・
社宅制度、インセンティブポイント）
その他

弊社は山﨑製パン㈱の 100％出資により調理
パン、米飯、惣菜などの製造販売を主とする
会社として設立しました。また、北は北海道、
南は九州まで全国 29 の事業所及び関係会社
1 社による生産体制となり、現在では売上高
1000 億円超えとなる業界トップクラスの地位
まで成長してまいりました。設立以来「良品
廉価・顧客本位」のヤマザキの創業の精神に
則り、高品質の追求と最善のサービス「製品
を以って世に問う」の基本理念のもとに、中
食市場をリードする製品を意欲的に提案しコ
ンビニエンスストア、ドラックストアの歴史
と共に成長してまいりました。

奨学金
返還支援

会社概要
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会社概要

休日・福利厚生
勤務時間 9:45~18:45　※休憩 60 分

休 日
週 休 2 日 制（ 月 に 2~3 回、 土 日 祝
休み有り）月 1 店休日　※年間休日
120 日以上

休 暇 有給休暇・特別休暇・産前産後休暇、
育児休暇・慶弔休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険・厚生年金・雇用保険、労
災保険・退職金制度、永年勤続表彰・
定期健康診断（年 1 回）、制服貸与・
誕生日プレゼント、岡山市勤労者サ
ポートプラザ加入、奨学金返還支援
制度、業務災害総合保険加入（AIG
損保）

事業内容 ドコモショップの運営（NTT ドコモ一次代理店）
創業設立 1994 年 9 月
代 表 者 代表取締役　時永　直一
資 本 金 1,000 万円
従業員数 70 名
U R L https://www.sanyo-ms.com

ユース
エール

くる
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える
ぼし

子育て
応 援

弊社では、今年度、従業員エンゲージメントの向上
を目指し、仲間意識や働き甲斐の形成に努めていま
す。また、ワークライフバランスを考慮した福利厚
生の充実によって快適な職場環境の整備を進めてい
ます。入社時より会社が奨学金の一部を負担して返
還を支援したり、1 人暮らしの社員には会社が家賃
の約半額を補助しています。万が一に備えて、入院
費用が補償される業務災害保険に加入しており、安
心して働けます。
弊社のドコモショップではスマホ教室など携帯
ショップの枠をこえて、地域の暮らしをさまざまな
面からサポートしており、
お客様から「ありがとう」
の言葉をいただける、や
りがいのある仕事です。

ドコモショップ総社店
〒 719-1131　総社市中央 4 丁目 22-111
  TEL 0866-92-9131

FAX 0866-92-9151

NTT ドコモ一次代理店として県下でドコモショップ第
１号店を出店し、現在県内４ヵ所でドコモショップを
運営しております。他社に先行し出店した強みや顧客
満足度向上を常に目指すことで、常連のお客様に親し
まれています。そして、今後はこのコロナ禍を含め、
年々発生しております異常気象による自然災害等起こ
りうる環境の中で、今やスマートフォンは「ライフラ
イン」の一つになっています。新生活に必要なものは
何かを理解し、サービスやデバイスを提供する上で、
お客様に「安心・安全であり便利なスマートライフ」
を提供することを今後の取り組みにしています。 

社是
一、我々はお客様に「ありがとう」
　　と言われる接客を志す。
一、我々は会社に「ありがとう」
　　と言われる社員を志す。
一、我々は地域に「ありがとう」
　　と言われる企業を志す。

株式会社 山陽メディアサプライズ

健活
企業

奨学金
返還支援

健 康
経 営
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当社は美味しさと楽しさをモットーに日本人
スタッフだけではなく、色々な国籍のスタッ
フさんが「安心・安全な商品」の製造に携わっ
てくれています。
障がい者雇用にも力を入れています！
お客様に満足して頂くためには、当社で働い
てくれているスタッフの方にも満足していた
だくことが必要と考えています。
一緒に楽しい職場にしていきましょう。

当社は SDG ｓにも力を
入れており、地域の清掃
活動や子ども食堂への食
材 提 供 な ど も 積 極 的 に
行っています。

シノブフーズ株式会社　岡山工場
〒 719-1133　岡山県総社市中原 88-2
  TEL 0866-95-2323

FAX 0866-95-2333

事業内容
米飯加工食品（弁当・おにぎり・寿
司等）調理パン（サンドイッチ）の
製造販売

創業設立 2013 年 5 月に総社市中原に新工場
代 表 者 本部長　足立　裕明
資 本 金 4,693 百万円
従業員数 （岡山工場）　約 300 名
U R L https://www.shinobufoods.co.jp/

勤務時間 シフト制（実働 8 時間・休憩 1 時間）
休 日 月間 9 日～ 10 日（年間 115 日）

休 暇
リフレッシュ休暇（年 10 日）、育児
休暇（産後パパ育休）、産前産後休暇・
介護休暇、育児短時間勤務

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備（健康保険、厚生年金、
雇用保険、労働災害補償保険）、慶弔
見舞金制度、社員持株会、社宅制度（規
定あり）、退職金制度（3 年以上在籍
者対象）

 シノブフーズ 株式会社

奨学金
返還支援

会社概要
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40株式会社 シンケン

株式会社 シンケン
SDGs 宣言

当社は、国連が提唱する持続可能な開発
目標「SDGs」の精神を自社の企業活動
に取り入れ、社会問題の解決による豊か
な未来の実現に貢献してまいります。

comment

株式会社 シンケン
〒 719-1126　総社市総社三丁目 11-24
  TEL 0866-92-8770

FAX 0866-92-7373

事業内容 総合建設業
創業設立 平成 5 年 8 月 24 日
代 表 者 代表取締役　田中　俊行
資 本 金 5,800 万円
従業員数 30 人
U R L http://WWW.SK8770.com

勤務時間 8:00 ～ 17:00
休 日 日・祝日・第 2・4 土曜日

休 暇 有給休暇（半年目 10 日）
年末年始・夏期休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険・厚生年金・雇用保険
労災保険

レクリエーション 社内旅行・技能研修

シンケンは、2021 年 2 月から、倉敷まきび支援学
校様に産業実習提契を結んでいます。（岡山県初）
これまでは、障がい者の生徒さんが建設業で実習す
ることなどありませんでした。学校側から、「建設
業で働きたいという生徒がいる」と相談を受けて、
実現しました。
毎年１〜２回（平均２週間）、実際の現場で実習を
しています。
体験ではなく
実 習 の た め、
段取りも指導
役の職員と話
し合い考えな
がら進められ
ています。

当社は「創意と工夫・技術力」で街づくりに
求められる様々なニーズに真摯に耳を傾け、
積極的なノウハウの開拓に努め、地域づくり
のお手伝いをさせて頂いております。平成 5
年の設立以来、公共工事 ( 建築・土木 )、民間
事業工事 ( 事務所・工場・倉庫など )、一般住
宅 ( 新築・リフォーム )、不動産事業の分野で
社員一同が「私たち真剣に取りくみます」と
いう社内スローガンを胸張って言える仕事を
行っております。
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会社概要
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41 新興工業 株式会社

当社は自動車の部品の中でも重要な、走る・曲
がる・止まるといった役割を持つ部品の製造を
行っています。30 年以上前からロボットを駆使
した自動化に挑戦し低コスト・高品質なモノづ
くりが特徴です。
私たちの技術力は製造現場にあります。日々の
生産活動を通して気づいた小さなアイディア達
を、各部がコミュニケーションをとり協力しな
がら大きな改善を生み出し、お客様の期待を超
えるモノづくりになっています。
チームワークを大切に、地域のみなさまとのご
縁を大切に、これからも社会に必要としていた
だける企業であれるよう、誇りをもってモノづ
くりに励んでいます。

会社をより良くしていく為に、多様な価値観を活か
していきたいと考え、組織横断の若手の選抜チーム
を招集し、各種の社内改革を行っています。会議室
のリニューアルで会議の質向上を図る事や、フット
サルコートを社内に作って大会を企画する等、各種
施策を計画し実行しています。また、環境を保護す
ると共に地域社会の一員として貢献すべく、地域河
川の清掃や草刈り活動に取り組みつ、弊社敷地内で
は植木や花壇に花を育てる「緑化推進活動」も行っ
ています。

新興工業 株式会社
〒 719-1144　総社市富原 129-46
  TEL 0866-93-0871

FAX 0866-93-4432

事業内容 自動車、農機、産機の部品製造
創業設立 昭和 41 年 11 月
代 表 者 代表取締役社長　笹沼　靖憲
資 本 金 8,000 万円
従業員数 427 名
U R L http://www.kogyo.shinko-grp.co.jp/

勤務時間 8:10 ～ 17:10
（製造スタッフは交代勤務有）

休 日 年間休日 120 日、土日完全週休 2 日
休 暇 年 3 回長期休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

若手の選抜チームによる発案で、奨
学金返済支援制度を新設しました！
各種社会保険、退職金共済、スポー
ツクラブ割引、サッカー観戦・カー
レース観戦の招待。

子育て
応 援

奨学金
返還支援

休日・福利厚生
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子育て
応 援

奨学金
返還支援

０歳児から５歳児までの未就園児 136 人 ( 令和８年
２月現在 ) が在籍しています。日々の生活で子ども
たちの成長を側で見守り、一人ひとりに寄り添いな
がら、愛情をもって教育・保育をしています。また、
栄養バランスに配慮した給食や手作りのおやつにも
力を入れており、子どもたちから「おいしい !!」と
笑顔の時間も大切にしています。さらに、子育て支
援センターも併設し、未
就学児が保護者と共に触
れ合える場を提供してい
ます。園児の笑顔に支え
られ、地域に開かれた園
として子育て家庭の力
にもなれるように取り
組んでいます。

社会福祉法人　進和福祉会　
やまて認定こども園
〒 719-1162　総社市岡谷５４３番地１
  TEL 0866-93-4858

FAX 0866-93-7173

事業内容 教育・保育
創業設立 令和６年４月
代 表 者 理事長　劒持　堅吾
資 本 金 130 万円
従業員数 37 名
U R L https://yamate-kodomoen.ed.jp

勤務時間

開園時間：7：00 ～ 18：00（延長保
育～ 19：00）（当番制で早番、遅番
を担当）
1 日 8 時間勤務、土曜保育あり ( 当
番制で出勤 )

休 日 日曜日、祝日、年末年始（年間休日
110 日）

休 暇

有給休暇（勤務開始より 6 ヶ月経過
後より、最大 40 日間）特別休暇：慶
弔関係、裁判員制度関係、夏期休暇
( 年 3 日 )、子の看護等休暇、介護休暇、
育児休暇　等

前身の山手保育園は昭和 55 年４月に開園し
ました。令和６年２月に新園舎が完成し、同
年４月より幼保連携型認定こども園に移行し
“ やまて認定こども園 ” として新たに開園いた
しました。本園では「明るく元気な子ども」「友
達と仲良く遊べる子ども」「豊かに感じ表現で
きる子ども」「安全に気をつけて行動する子ど
も」を目標に子どもたち一人ひとりの個性を
大切にしながら、毎日がたくさんの笑顔で溢
れるよう、役職員一丸となって、健やかな育
ちを育んでまいります。

休日・福利厚生

会社概要
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43 水菱プラスチック 株式会社

弊社は日産自動車の軽自動車向け 内外装部品も手
掛けております。過去には日産自動車より、世界中
のサプライヤーの中から優れた企業を表彰するイベ
ントにおいて、弊社の高い外観品質を備えた超軽量
バンパー、インストルメントパネルの開発が高く評
価され、三菱自動車グループとして初となる『グロー
バルイノベーションアワード』を受賞しました。
三菱自動車では、「デリカミニ」が 2023 ～ 2024 日
本カー・オブ・ザ・イヤーにおいて、秀でた内外装
デザインを持つクルマを選出する『デザイン・カー・
オブ・ザ・イヤー』を受賞しました。弊社は「デリ
カミニ」を始めとした軽自動車の内外装部品を数多
く開発、生産しており、受賞に大いに貢献しており
ます。

弊社は三菱自動車 100％出資子会社で、自動車
のバンパーからドアトリム、インストルメント
パネル、コンソール等、幅広い内外装向け樹脂
部品を中心としたプラスチック専門の総合メー
カーです。開発から設計、試験評価、量産（成形・
塗装・組立）まで一貫した生産体制を大きな強
みとしています。自動車業界は CASE というメ
ガトレンドにおいて大きな変革期を迎えていま
す。安全性担保の上に樹脂化、軽量化が追求され、
更に次世代に向けた色合いや質感、高級感が求
められています。その中で私たちは原点に立ち
返り、品質優先のものづくりに努めています。

休日・福利厚生

水菱プラスチック 株式会社
〒 710‒0262　岡山県倉敷市船穂町水江 1424
  TEL 086-552-3152

FAX 086-552-3186
吉備工場
〒 710-1201 総社市久代 1032

事業内容 自動車向けプラスチック製品の設計・
開発及び製造等

創業設立 1968 年 10 月 1 日
代 表 者 取締役社長　中島　雄一
資 本 金 1 億円
従業員数 630 名 ( 男 546 名 ･ 女 84 名 )

事 業 所 本社工場、吉備工場、岡崎工場、　
三菱自動車水島製作所構内（内装課）

U R L http://www.suiryo.co.jp

勤務時間
8:00 〜 17:00 ／ 交 替 勤 務　8:00 〜
17:00、20:00 〜 5:00

（交替勤務は客先の稼働に合わせて変
更する場合がある）

休 日 週休 2 日制（土・日）／年間休日　　
121 日（会社カレンダーによる）

奨学金
返還支援
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社会福祉法人
スキーム福祉の会

当法人では、介護テクノロジーの導入にも積極的に
取り組んでいます。見守りセンサーや介護記録シス
テムなどを活用し、情報共有の円滑化と業務の効率
化を推進することで、ケアの質向上を実現していま
す。テクノロジーの力を現場に活かしながら、職員
の身体的・精神的負担の
軽減にも努め、誰もが安
心して長く働き続けられ
る職場環境づくりを大
切にしています。

社会福祉法人 スキーム福祉の会
〒 719 -1171　総社市清音三因 1074-1
  TEL 0866-92-4165

FAX 0866-93-4166

事業内容 介護老人施設
創業設立 平成 9 年 4 月 1 日
代 表 者 理事長　江口　修
従業員数 81 名
U R L https://green-river.or.jp

休 日 月 9 日（2 月のみ 8 日）
休 暇 リフレッシュ休暇制度あり
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備・財形あり・互助会あり・
退職金制度あり（2 種）・誕生日プレ
ゼントあり・就職祝い金あり

当法人は、特別養護老人ホームを中心に、複
数の在宅サービス事業所を併設する社会福祉
法人です。お元気な方から介護が必要な方ま
で、お一人おひとりの想いや人生観を大切に
し、その方らしい生活の実現を支援していま
す。
住み慣れた地域で安心して暮らし続けていた
だけるよう、専門性と温かな心をもって、職
員一同、誠実に取り組んでいます。

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生

会社概要

インスタ
グラムも
見てね。
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主に、ETC やオーディオ、エンジンスターター等の
取り付けを行っています。難易度が高く、いまだに
緊張する作業もありますが、品質を大切に、ひとつ
ひとつ丁寧な作業を心がけています。
工場というと、暗い・汚い・危険というイメージで
したが、新車を扱っている納整センターは、きれい
で、照明や空調設備も整っていて安全に働くことが
出来ています。
職場の先輩はとても優しく丁寧に仕事を教えてくれ
ますし、上司も気軽に声をかけてくれるので、分か
らないことがあれ
ば直ぐに相談する
ことができ、安心
して働いています。

健活
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株式会社 スズキ納整センター
スズキ納整センター岡山

会社概要

休日・福利厚生

株式会社 スズキ納整センター
スズキ納整センター岡山
〒 710-1201　岡山県総社市久代 1050
  TEL 0866-96-9125

FAX 0866-96-9127

事業内容
新車の納車前外観整備、オプション
部品の取り付け、お客様ご指定の看
板貼付け、ボディコート、等の納車
整備

創業設立 平成 23 年 10 月
代 表 者 代表取締役　宮本　敬司
資 本 金 3,000 万円
従業員数 347 人

U R L h t tps : / /www.suzuk i tp . co . j p /
noseicenter

勤務時間 8:45~17:30（休憩時間 :45 分）

休 日 土・日完全週休 2 日制
年間休日 120 日

休 暇 GW やお盆や年末年始などの
長期休暇あり

社会保険
そ の 他
の 制 度

スズキ教育体系に沿った各種研修制
度あり
福利厚生（慶弔・財形・持ち株・健
康診断・リフレッシュ休暇）スズキ
車購入の際の社員割引制度あり

スズキ（株）で生産された四輪車を各センター
で納車前整備し、販売代理店の営業拠点へ配
送しています。納整センターは、自動洗車設備・
用品架装設備等を備えており、全国 11 拠点で
販売代理店の要望に対応できる納整サービス
を提供しています。
納車前整備作業を通じて、代理店業務の合理
化への貢献に取り組んでいます。

奨学金
返還支援

社会福祉法人雪舟福祉会
特別養護老人ホームシルバーセンターセレーノ総社

ユース
エール

える
ぼし

健活
企業

健康
経営

子育て応援
アドバンス
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返還支援
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社会福祉法人 雪舟福祉会
特別養護老人ホームシルバーセンターセレーノ総社
〒 710‒1201　岡山県総社市久代 5127
  TEL 0866-96-0700

FAX 0866-96-0753

事業内容 高齢（介護）・保育事業
創業設立 平成 11 年
代 表 者 理事長　守安　伸聡
従業員数 120 人

U R L https://sereno.sesshu-fukushikai.
or.jp/

勤務時間 勤務表による（ローテーション有）
休 日 年間 107 日

休 暇 年次有給休暇、産前・産後休暇、育
児休暇（取得率 100％）

社会保険
そ の 他
の 制 度

退職金制度、事業所内保育所完備、
健康保険、厚生年金、雇用保険、育
児休業制度、介護休業制度など

ご利用者の皆様へ
　人の「らしさ」に寄り添った、かけがえのないサー
ビスを提供し続けます。
ともに働く職員へ
　職員が互いに支え合い、人としてともに成長できる
環境を実現します。
地域の皆様へ
　人と人がつながる地域づくりに取り組み、社会の発
展に貢献します。
社会福祉法人として
　ご利用者、職員、地域の方々から深く信頼され、人
の集まる法人を目指します。

　　　　　「人とともに」
私たちは何よりも人を大切にします。
人と向き合い、人に寄り添い
ご利用者、職員、地域の方々、関わるすべての
方のしあわせを追求します。

総社市西部地区の福祉の拠点として、特別養護
老人ホーム、デイサービス、居宅介護支援事業、
事業所内保育、地域包括支援センター、小規模
多機能型事業、福祉有償運送など多様なサービ
スを提供しています。また、障害児通所支援事
業や地域子育て拠点支援事業、小規模保育園な
ど、新たなサービスの開設にも積極的に取り組
んでいます。これらの事業を通じて、誰もが安
心して暮らせる地域づくりに貢献し、地域社会
への支援をさらに広げてまいります。

休日・福利厚生

会社概要
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当社は岡山県に本社を構えるカイタックグ
ループの国内ジーンズ製造拠点であり、パター
ンから裁断、縫製、洗い加工、検品仕上げま
で行う国内唯一のジーンズ一貫生産工場です。
自社ブランドである「YANUK」のメイン生産
工場であり、商品を購入していただいたお客
様に幸せを感じていただけるジーンズ作りを
目指しています。

当社の最大の特徴は、パターン～裁断～縫製～洗い
加工～検品仕上げまでジーンズ製造に必要な工程が
全て揃っており、ジーンズの全ての工程が勉強でき
る環境が整っていることです。加えてイラストレー
ターによる中古加工用デジタルデータの作成や、デ
ザイナーと商品制作に関わるといった企画業務もあ
り、ジーンズ好きの方にはぴったりの職場です。
ジーンズに興味がある方は是非ご応募下さい。

事業内容 ジーンズ製造
創業設立 2019 年 3 月 1 日
代 表 者 赤木 政一
資 本 金 1,000 万円
従業員数 120 名
U R L http://www.caitac.co.jp

勤務時間 8:20 ～ 17:00

休 日 年間休日 125 日
（企業カレンダーによる）

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、退職金制度、確定拠
出年金、定年制あり、再雇用制度あ
り

株式会社総社カイタックファクトリー
〒 719-1137　岡山県総社市駅南 1 丁目 9 番地 8
  TEL 0866-92-3501

FAX 0866-93-4231
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休日・福利厚生

会社概要

葬祭業というと、地味で暗いイメージを持つ方もい
るかもしれませんが、当社はそうではありません。
明るい雰囲気の中で若手が中心となって活躍する、
活気あふれる会社です。
専門知識と真心を持って、お客様に寄り添い、「心
に残るお別れ」をお手伝いしています。葬祭という
テーマは、人生の中で避けて通れないものです。そ
の中で、社会人としてのスキルアップだけでなく、
人間としての成長にもつながる仕事です。未経験で
も問題ありません。一からしっかりサポートする体

制が整っています。あな
たの「人を想う気持ち」
を 仕 事 に し て み ま せ ん
か。

「総社花萬株式会社」は総社市で大正 9 年の設
立以来、地域に根差した葬儀社として、ご遺
族の立場に寄り添い、葬儀や法要の施行、総
社セレモニーホールの運営を通じて、真心を
込めたサービスを提供しています。
100 年以上の歴史と信頼、豊富な実績により、
地元で圧倒的なトップシェアを誇り、お客様
から長年にわたりご支持をいただいておりま
す。
思いやりの心を持つスタッフは、お客様の不
安や悲しみを少しでも和らげるよう努めてお
り、真心と信頼に満ちたサービスで、地域社
会に貢献いたします。

総社花萬株式会社
〒 719-1131　総社市中央 2 丁目 11 番 28 号
  TEL 0866-92-0125

FAX 0866-93-9425

事業内容 葬祭業（家族葬、一般葬、社葬、自宅葬、
お別れ会、直葬、音楽葬、法要など )

創業設立 大正 9 年 6 月
代 表 者 中山 靖
資 本 金 1,000 万円
従業員数 41 人
U R L https://www.hana-man.co.jp

勤務時間 ① 7:30 ～ 16:30 ② 8:30 ～ 17:30
休 日 年間休日：100 日（シフト制）

休 暇 リフレッシュ休暇、有給休暇、産休・
育休制度

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険、厚生年金、雇用保険、労
災保険、退職金共済、通勤手当、各
種祝金
資格取得支援制度、健康診断、配偶
者健診（全額補助）、制服貸与
各種研修（社会人マナー研修、葬儀
マナー研修、グリーフケア研修など）

ユース
エール

くる
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える
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健康
経営

総社花萬 株式会社
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会社概要

休日・福利厚生
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当社は地域のマラソン大会などのスポーツ協賛を通
じて地域社員にも貢献しています。
スポーツ好きの社員が多く、社内にはマラソン部や
山岳部も。気の合った仲間とスポーツやレジャーを
楽しむことができます。

大黒天物産株式会社
〒 710-0833　岡山県倉敷市西中新田 297 番地 1
  TEL 086-486-5490

FAX 086-435-1317

事業内容 製造食品小売
創業設立 1986 年 6 月 1 日
代 表 者 大賀　昌彦
資 本 金 17 憶 6,000 万円
従業員数 2,142 名
U R L https://www.e-dkt.co.jp 

休 日 110 日（シフト制）

休 暇 特別休暇、有給休暇、リフレッシュ
休暇 ( 年 1 回 7 連休）

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、慶弔金制度、従業員
持株会、家賃補助制度、退職金制度、
子供手当など

当社は食品スーパーですが、ただ商品を売る
会社ではありません。店舗販売のみならず生
産から PB 商品の開発、製造、物流など 8 つ
の事業を展開し、独自戦略に基づく SPF( 製
造食品小売 ) を実現しています。沢山の事業
を展開しているので、将来、経験できる部署が
たくさんあり、若手が活躍している会社です。

大黒天物産 株式会社

奨学金
返還支援

健 活
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タイメック 株式会社

健康
経営

奨学金
返還支援

当社は誰も作ったことがないものをゼロから創
造する試作部品専門メーカーです。自動車、農
業機械、建設機械、産業機械など、あらゆる分
野や業界の、より良い製品開発に欠かせない試
作品製作に特化した仕事をしており、岡山、神
奈川、福岡に工場、埼玉に営業所を構え、広い
分野で社会に貢献しています。産業分野の枠を
超え、「あくなき時間への挑戦」をコンセプトに、
社員一人ひとりが常に考え、工夫し、行動する
そのような企業を目指しています。

タイメック 株式会社
〒 719-1164　岡山県総社市西郡 197-1
  TEL 0866-93-1678

FAX 0866-93-6993

事業内容
自動車・建機・農機・産業機械など
の試作開発、三次元レーザ加工、治
具設計製作

創業設立 1970 年 8 月
代 表 者 田中　健裕
資 本 金 3,000 万円
従業員数 152 名
U R L https://timec.co.jp/

勤務時間 8:10 ～ 17:15

休 日 週休 2 日制（土・日）、年間休日 120
日（会社カレンダーあり）

休 暇 有給休暇等の法定休暇、慶弔、GW、
夏季、冬期（年末年始）

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、財形貯蓄、退職金共済、
確定拠出年金、表彰制度あり

あらゆる業界のメーカーの試作開発を、技とスピード
で支え続ける仕事です。
具体的には、
～次世代の車の開発に携わる試作～
～ EV 化に付随するインフラ機材の試作～
～鉄道、輸送機器（バイク）の開発に携わる試作～
をはじめとして、「発電所」や「農業機械、建設機械、
産業機械」など、
あらゆる分野や業界の企業と取引をしています。

休日・福利厚生

会社概要会社概要

休日・福利厚生
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弊社では、総合フロント、レストラン・宴会、調理、
クリーンスタッフなどお客様を受け入れるため、
全部署、協力一致をスローガンに頑張っています。
内部の組織も強化し、よりホテルの充実、収益拡大
に向けて邁進しています。
一緒に仕事を通じて成長しよう。

休 日 102 日
休 暇 有給休暇 ( 半年後、10 日 )
社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備
健康相談、メンタルカウンセリング
相談の窓口有り

事業内容 ホテル業
創業設立 1930 年
代 表 者 樋口高良
資 本 金 1,000 万円
従業員数 77 人
U R L suntopia-okayama-soja.com

太洋開発（株）サントピア岡山総社
〒 719-1142
  TEL 0866-95-8811

FAX 0866-95-8381

当社は高梁川を見下ろすことのできる丘に
ホテル & レジャー施設があります。
ホテル、グランピングをはじめ、レストラン、
宴会場、光明湯温泉 ( 人工温泉 ), 体育館、テ
ニス & フットサルコート、セルフキャンプ場
を完備しています。
夏 季 は、 楽 し さ 最 大 級 の レ ジ ャ ー プ ー ル
WAPS( ワップス ) が大人気です。

太洋開発（株）
サントピア岡山総社

健活
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創業設立 2012 年
代 表 者 髙杉尚志
資 本 金 1,000 万円
従業員数 16 名

U R L https://takasugi-kodomo.com/
takasugi/

子ども達のかかりつけ医として、あらゆる主訴に対
応する小児科一般診療と、予防接種・乳児健診およ
び各種専門外来（小児循環器、小児アレルギー、小
児神経）を行っています。2020 年からクリニック
の受診が困難かつ医療的ケアが必要である子ども達
に対して訪問診療部門を立ち上げ、訪問診療を実
施しています。発達障害、不登校、ひきこもり、自
殺が増加し、子どもの心と社会（家庭・学校）への
更なる介入が求められている状況に対応するため、
2026 年 4 月から、心理社会部門を設置し、「こころ
外来（心療内科・精神科）」をスタートする。

少子高齢化が急速に進む日本において、総社市の人
口は、約 7 万人、15 歳未満人口は、1 万人弱で推移し、
僅かな減少に留まり、県内において少子化の緩やか
な地域である。同地域において 2012 年のクリニッ
ク開業以来、「子どもの健康と幸せを実現する小児
医療」を理念として、基本方針（※ 1）にそった小
児科診療を展開している。
※ 1．医療法人髙杉会の基本方針（タカスギウエイ）
・地域の子ども達のかかりつけ医として、調和のと
れた笑顔の診療を提供します。
・赤ちゃんから思春期まで、あらゆる疾患・病態に
対応できる総合診療を提供します。
・家庭と連携し、免疫力や自然治癒力を生かした子
育てをサポートします。
キーワード：健康、幸せ、調和、笑顔、自然、地球

医療法人髙杉会 高杉こどもクリニック
〒 719-1162　岡山県総社市岡谷 121-6
  TEL 0866 － 94 － 8839

FAX 0866 － 94 － 8840

医療法人髙杉会 
高杉こどもクリニック
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会社概要

休日・福利厚生

会社概要

休日・福利厚生

勤務時間 （月）（火）（水）（金）8:30 〜 19:00
（土）8:30 〜 17:00、休憩時間 90 分

休 日 木曜日・日曜日・祝日および医院の
指定する日、年間休日：124 日

休 暇
年末年始・お盆休みあり、変形労働
時間制による公休あり、有給休暇：6 ヵ
月経過後の年次有給休暇日数 10 日

社会保険
そ の 他
の 制 度

医師国民健康保険あり、厚生年金あ
り、雇用保険あり、労災保険あり、
確定拠出年金あり、昼食費補助、勤
続祝いあり
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1909 年（明治 42 年）に創業し、1990 年代に
石材から土木へと事業を転換。現在では ICT 建
機を含む地域最多クラスの重機を保有し、現場
管理から施工まで可能なワンストップ体制を備
えています。自然を相手とする土木の現場では、
想定外の事態が多く発生します。そのため私た
ちは、どんな現場にも万全に備え、現場では想
定にとらわれず柔軟に対応します。そしてこれ
は変化と災害の多いこの時代にあって、あらゆ
る場面で必要とされる姿勢ではないでしょうか。
現実は常に人の思考を超えて進行します。だか
らこそ私たちは十分な体制を整え、発想を妨げ
る観念は持たず、時代に応じた変化と挑戦を続
けます。

土木建設業は、公共性が高い道路・舗装工事、上・
下水道工事、自然災害に強い地域づくりのための耐
震補強・河川改修工事、災害復旧工事など重要な役
割を果たしています。株式会社たけうちは、豊かな
総社市を構築するために ICT 建機の導入やドローン
を使った測量など、最新鋭の技術にもいち早く対応
し、それを使いこなすスタッフの技能向上に力を入
れています。興味がある方、ぜひ一緒に働きましょ
う。

株式会社 たけうち
〒 719-1142　岡山県総社市秦 328
  TEL 0866-94-3322

FAX 0866-94-3340

事業内容 土木建設業
創業設立 1909 年（明治 42 年）
代 表 者 木山　健太
資 本 金 2,000 万円
従業員数 18 人
U R L https://www.takeuchi-tc.jp/

勤務時間 8:00 ～ 17:00
休 日 日曜日、土曜日（隔週２日）

休 暇
有給休暇（半年目 10 日・最高 20 日）
年末年始・ゴールデンウイーク・夏
季休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険・厚生年金・雇用保険・労
災保険・退職金共済・レクリエーショ
ン・技能研修

奨学金
返還支援
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所在地 等

会社概要

休日・福利厚生

・表彰
　当社では年に 1 度、優秀班や優秀社員の表彰を行っ
ており、現場の正副リーダーが会議にて推薦選出して
います。社員のモチベーションアップに繋がっていま
す。
・社員旅行
　年に 1 回、希望者全員で社員旅行に行っています。
近年はコロナ禍で中止しておりましたが、昨年再開し、
海外組 ( タイ ) と国内組 ( 鹿児島・熊本 ) に分かれて
実施しました。
・クラブ活動
　当社では現在「釣りクラブ」「ゴルフ倶楽部」の 2
つの倶楽部が活動しています。年に 6 回程度集まり、
工場や部署を超えて取引先も交えて親交を図っていま
す。

当社は総社市・倉敷市・岡山市に工場をかま
える金属機械加工の会社です。特定の分野に
特化した製品を量産しているのではなく、さ
まざまなお客様のニーズに合わせた多種多様
な製品の加工を行っています。私たちが製造
に携わった製品は、新幹線や航空機、スマー
トフォンや液晶テレビ、ダンプカーや病院に
ある MRI など、私たちの身近なものの一部と
して使用され、人々の暮らしを支えています。
多種多様なニーズに対応し、時代と共に変化
する世界一のものづくり企業を目指し、タナ
カマシーナリーはこれからも成長を続けてい
きます。

タナカマシーナリー 株式会社

タナカマシーナリー 株式会社
〒 719-1122 総社市下林 700-11
  TEL 0866-92-1157

FAX 0866-92-1560

倉敷工場
〒 701-0113 倉敷市栗坂 467-17
  TEL 086-461-0881

FAX 086-461-0771

岡山工場
〒 701-1464 岡山市北区下足守 13-1
  TEL 086-295-2520

FAX 086-295-2521

事業内容 半導体部品・鉄道車両部品等の金属
加工

創業設立 1987 年 9 月
代 表 者 代表取締役　田中　秀明
資 本 金 6,000 万円
従業員数 140 名（グループ合計）
U R L http://www.tanakaworks.jp

勤務時間 昼勤　8:00 ～ 17:00
夜勤　20:00 ～ 5:00

休 日 年間休日 115 日
（会社カレンダーによる）

休 暇 年次有給休暇・年末年始・GW・夏季
休暇　等

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備・退職金制度あり。
社員寮有。

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生
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当社は、倉敷市（特に真備町）・総社市内で、
ごみ収集、し尿汲み取り、浄化槽の保守点検・
清掃、下水道処理施設の運転管理など、幅広
い環境サービスを提供しています。地域に密
着し、50 年以上の実績と信頼を築いてまいり
ました。地域社会の環境保全と快適な生活の
ために、常に高品質なサービスを心がけてお
ります。
エコキャップ運動も実施しており、事務所や
収集車両にてキャップを回収しています。こ
の活動を通じて、リサイクル意識の向上と環
境保全に貢献しています。

弊社ではパッカー車やバキューム車などで一般家庭
や事業所などの廃棄物の収集運搬を行っておりま
す。
又、下水処理場の運転管理や浄化槽の保守点検を
行っております。

有限会社中央クリーン
〒 710-1312　岡山県倉敷市真備町辻田 149-5
  TEL 086-698-1960

FAX 086-698-3983

事業内容 清掃業、廃棄物収集運搬業、下水道
維持管理業

創業設立 昭和 52 年 8 月 2 日
代 表 者 代表取締役　高橋　ゆうこ
資 本 金 500 万円
従業員数 29 人
U R L https://ccleanmabi.jp

休 日 土曜日、日曜日、GW、夏期、冬期（年
間休日約 115 日前後）

社会保険
そ の 他
の 制 度

有給休暇（法定通り付与）、慶弔休暇、
各種社会保険完備、退職金制度あり、
資格取得奨励制度あり、健康相談・
メンタルケアカウンセリング専門窓
口あり、
社宅あり（エアコン、洗濯機あり）

有限会社 中央クリーン

奨学金
返還支援
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56社会福祉法人 超寿会

会社概要

休日・福利厚生

超寿会は、地域貢献委員会を設け、地域の皆さまと共
に活動できる事業や行事を展開しています。地域の清
掃活動への参加、地区行事への参加・お手伝い、学生
ボランティア・インターンシップの受入、フードパン
トリーの設置や高齢者買い物支援、地区の方をお呼び
する「ほっこりカフェ」の運営等。また、ご利用者ご
家族様とのつながりを大切にしながら、各施設でのイ
ベントも開催して
います。多くのイ
ベ ン ト、 行 事 に
参加させて頂く
中で、職員の団
結力も強くなり、
日頃の業務にも
生かせています。

子どもからお年寄りまで心地よいサポートを目指
す社会福祉法人です。高齢者福祉分野では、特別
養護老人ホーム・軽費老人ホーム・小規模多機能
ホーム・通所介護・訪問介護・居宅介護支援事業
所・地域包括支援センターと相談から利用、入所
までの事業所を運営しています。児童福祉分野
では、児童発達支援・放課後等デイサービス、日
中一時支援事業を運営しており、2 歳から 12 歳
までの方が利用しています。障がい者福祉分野に
は、就労支援 B 型事業所があり、特性を生かしな
がら働き収入を得ること、また社会生活をステッ
プアップできる施設の運営をしています。新たに
R9.4 ～「もりの子保育園」（認可保育園・定員 90
名）をオープンいたします。保育園という新たな
事業も含めて、地域の皆様のお役に立てる法人で
ありたいと考えています。

社会福祉法人 超寿会
特別養護老人ホーム いずみの杜
〒 719-1155　岡山県総社市小寺 986-1
  TEL 0866-90-2121

FAX 0866-90-2101

事業内容 高齢者・障がい者福祉
創業設立 平成 11 年 11 月
代 表 者 理事長　水川　昭江
資 本 金 113,201 千円
従業員数 211 名
U R L http://choujukai.or.jp/

勤務時間 8:30 ～ 17:30 他（交代勤務）

休 日
公休年間 108 日（月 9 日）
有休取得率 45％以上　有給取得日数
5 日以上／年　（年間休日 125 日取得可）

休 暇 有休休暇（法定どおり、最高 40 日）
特別休暇（誕生日、永年勤続、慶弔）

保険加入 社会保険・厚生年金・雇用保険・労
災保険

そ の 他

退職金共済加入・昼食 250 円・制服
貸与・車通勤可（駐車場無料）・永年
勤続表彰・入院保障保険加入・資格
取得支援制度・企業主導型保育施設
あり（提携）

健活
企業

奨学金
返還支援

子育て応援
アドバンス

会社概要

休日・福利厚生
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休日・福利厚生

会社概要

製造職では、最新のマシニングセンタを駆使して切
削加工を行い、マシニングセンタで加工出来ない箇
所は手工具を用いて完璧な状態に仕上げていきま
す。また、出荷工程でキズ・打痕・汚れ等が発生し
ていないか外観検査を行い梱包出荷します。「どう
すれば効率化を図れるか」「課題をクリアするには
どうしたらよいのか」など、思考力が求められる業
務であるため、完成した製品が様々な形で世の中で
活躍していると思うだけことにやりがいを感じま
す。

株式会社テクノス
〒 719-1134　岡山県総社市井尻野 12-4
  TEL 0866-31-5572

FAX 0866-31-5574

事業内容
半導体製造装置部品、食品製造装置
部品、新幹線部品、航空機部品等
多種多様な業界向けのマシニング加
工による部品製造及び販売

創業設立 2001 年創業、2004 年 11 月設立
代 表 者 代表取締役　藤井範之
資 本 金 1,000 万円
従業員数 92 名（グループ連結 118 名）
U R L https://www.technos1.com/

休 日
年間休日 105 日
隔週 2 日制／土曜日（隔週）
日曜・祝日※当社カレンダーによる

休 暇

GW 休暇（10 日間）、夏季休暇（8 日
間）、年末年始休暇（8 日間）、※当
社カレンダーによる、有給休暇、慶
弔休暇、産前・産後休暇、※取得実
績あり、育児休暇、※取得実績あり

福利厚生

・各種見舞金（結婚・出産お祝い金、 
慶弔見舞金、災害見舞金）・健康診
断 （年 1 ～ 2 回）・レジャー・懇親会

（BBQ 親睦会、忘年会、瀬戸内海ク
ルージ ング）・制服貸与（作業着一
式）・仕 出し弁当 470 円／ 1 食・残
業時に軽 食支給、事業場内冷暖房完
備

当社は 2025 年 9 月にベトナムに「VINA TECHNOS」
を設立、加工プログラムデータを作成しております。
また 2026 年 4 月より鳥取工場を進出し、大型の部
品加工を稼働します。設立から今まで、半導体製造
装置部品、食品製造装置部品、新幹線部品、航空機
部品等、多種多様な業界向けのマシニング加工によ
る部品製造及び販売を行ってまいりました。当社で
は、大きく分けて 3 つの強みを持ち、多品種少量生
産により高付加価値のオーダーメイド品製造を実現
しています。
１．実績と対応力 　
２．一貫生産 　
３．豊富な機械設備
また、製品精度を高めるため、工場内は温度管理さ
れています。ライン作業での製造ではなく、ワーク
ショップ型の製造スタイルなため、一人ひとりが担
当する製品を作るための工程を考え、製造を行いま
す。DX にも力を入れております。

奨学金
返還支援

58

自動車・航空機の生産ラインや他産業のお客様に対
し、専門メーカーの協力を仰ぎながら、治具部品の
製作やロボットアーム（マニピュレーター）に動き
方をプログラムするティーチング等を実施し、高品
質な生産設備を作り上げます。お客様とやり取りし
ながら難易度の高いものづくりを実現することや、

「ありがとう」の言葉を直接聞けることがこの仕事
のやりがいです。

創業から 70 年間、国内の有名カーメーカーと
長年にわたる信頼関係があり、高い技術と挑
戦する姿勢が当社の強みです。また社員同士
が家族、兄弟のような仲の良さがあり、担当
者や部門間の風通しも良く業務上困った時は、
困ったことがあれば気軽に相談できる社風で
す。また年齢に関わらず仕事を任せてもらえ
ます。20 代前半で日本を代表する大企業相手
に、グローバルに活躍できるチャンスがあり
ます。

株式会社テルミックス
〒 710-1201　岡山県総社市久代 1785 番地 2
  TEL 0866-96-1911

FAX 0866-96-1918

事業内容 自動車の生産設備（生産ライン）の
設計・製作・据付工事

創業設立 2022 年 4 月（創業 1947 年　共栄工
業所）

代 表 者 代表取締役　沼田俊介
資 本 金 9,900 万円
従業員数 100 名
U R L https://www.thermix.co.jp

勤務時間 8：00 ～ 17：00

休 日 土曜・日曜、会社指定休日（年間休
日 120 日）

休 暇
有給休暇（入社日から 2 ～ 13 日発生）
最大 40 日、慶弔休暇、ＧＷ、お盆、
年末年始に長期休日あり

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険制度加入、退職金制度、
独身寮、昼食代補助、
社内スポーツ大会や BBQ 大会等の企
画もあり。

健活
企業

子育て
応 援

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

健康
経営

奨学金
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企業活動の紹
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会社の特色

comment

建 設 業 ●

所在地 等企業活動の紹
介

会社の特色

comment

● 卸・小売・飲食業

所在地 等

休日・福利厚生
勤務時間 8:00-17:00・10:00-19:00

（各部門により異なります）

休 日 シフト制（年間休日 121 日※計画的
有給休暇含む）

社会保険
そ の 他
の 制 度

育児休暇取得 100％・従業員買物優
待制度・各種社会保険完備

会社概要
事業内容 食料品､ 雑貨､ 衣料品の小売業
創業設立 1969 年 4 月
代 表 者 取締役社長　野口　重明
資 本 金 36 億 9,750 万円
従業員数 2,234 名
U R L https://www.tenmaya-store.co.jp/

株式会社天満屋ストア
〒 700-8502　岡山市北区岡町 13-16
  TEL 086-232-7265

FAX 086-224-5724

59

comment

株式会社 天満屋ストア

岡山県を中心に地域のお客様の普段の暮らし
を支えるスーパーマーケットを展開していま
す。ジョブローテーションをはじめとした様々
な研修制度が整っているため、自分の特性
や意欲次第でキャリアアップのチャンスが広
がっています。失敗を恐れず挑戦できる環境
の中で、年齢に関わらずたくさんの方が活躍
している職場です！

私たちは地域密着型のスーパーマーケットとして、
お客様の普段の暮らしに笑顔とハッピーをお届けし
ています。生鮮食品やセブンプレミアムをはじめ、
豊富な品揃えで魅力あるお店作りを目指していま
す。また、移動スーパーや地元の学校と連携した商
品開発などを通じて、地域の皆様の普段の暮らしを
支えています。

　------- この会社に入社して良かったこと -------
福利厚生が充実しており曜日に関係なく休みが取
りやすいため、ワークライフバランスを充実させ
ることができます。
また、育休の取得率が男性・女性ともに 100％で、
従業員はもちろん従業員の家族にも優しい企業だ
と思います。入社後はジョブローテーションです
べての部門の業務を経験してから配属が決まるた
め、自分にあった仕事を見つけられるのも大きな
魅力です。

健活
企業

子育て応援
アドバンス

ユース
エール
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60土井建設 株式会社

私は総務部で来客や電話対応、備品等の管理などの
サポート業務に携わり、社員が働きやすい職場環境
づくりに努めるとともに、経理部門では日々の入出
金管理や請求書処理、管理物件の家賃管理など、会
社のお金を扱う重要な業務を担当し、現在は知識の
幅を広げるために建設業経理士 1 級の取得にチャレ
ンジしています。弊社は、総務部の他に営業部、建
築部、土木部、ユーミーマンション管理部、住宅部
があります。建設工事のすべてに携わり、地元総社
市を中心に地域の発展・貢献に取り組んでいます。
社員間の交流の場としては BBQ、世代別懇親会、
忘年会などもあり普段関わる機会が少ない社員とも
交流でき、とても楽しい時間を過ごせます。

総社市で創業、創業 70 年を超える歴史のあ
る会社です。令和 3 年 4 月に不動産業を主目
的に子会社 doiestate 株式会社を設立、令和 4
年 4 月に倉敷水江店をオープン（モデルハウ
ス兼設計、住宅営業部門を移転）、令和 8 年 2
月から空き家管理サービスの取扱を開始する
など、業容拡大に努めています。風通しが良く、
若手社員も増えて活気のある働きやすい職場
です。福利厚生面には特に力を入れています。

土井建設 株式会社
〒 719-1126　総社市総社一丁目 1-50
  TEL 0866-93-2585

FAX 0866-93-2588

事業内容 総合建設業、宅地建物取引業など
創業設立 1960 年 11 月設立
代 表 者 代表取締役　髙見　郁
資 本 金 4,000 万円
従業員数 42 名（役員除く）
U R L https://www.doikensetsu.co.jp

勤務時間 8:00 ～ 17:00 又は 8:30 ～ 17:30

休 日 土曜日（隔週）、日曜日（月間 7 日以
上、会社カレンダーあり）

休 暇 有給休暇、夏期（お盆）、年末年始、
慶弔休暇、特別休暇など

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険、育児・介護休業制度、
退職金制度、慶弔金、自己啓発支援、
人間ドック費用補助など

（施工物件）

健活
企業

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

会社概要
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企業活動の紹
介

企業活動の紹
介

会社の特色 会社の特色

comment comment

製 造 業 ●● 製 造 業

所在地 等 所在地 等

勤務時間 （製造）3：30 ～ 11：45
（販売）8：00 ～ 15：45

休 日 日曜・月曜日、夏休み、年末年始
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険、厚生年金
雇用保険、労災保険

事業内容 パンの製造、小売販売
学校給食炊飯委託加工

創業設立 平成 19 年 3 月
代 表 者 代表取締役　吉田　宣弘
資 本 金 300 万円
従業員数 26 名
U R L www.tongu.co.jp

62

昭和初期より総社駅前で創業をはじめ今年で
97 年目を迎える老舗パン屋。総社では知らな
い人はいないと言われるくらい。創業当時から
の製法をそのまま受け継いだ人気の袋パン製造
のかたわら学校給食用の炊飯委託加工もおこ
ない市内の小中学校へ納めています。また「基
本を忠実に、伝統の味・懐かしい味を守りつつ」
という思いを大切にしながら時代の変化に対応
した新商品開発に積極的に取り組みながら、新
しい販売ルートの開拓や仕事を楽しく感じるワ
クワク改善計画などを日々おこないながら、気
持ちだけは大企業の心構えで企業としての成
長と人のハイブリッド化を目指して躍進中。

株式会社 トングウ
〒 719-1136　岡山県総社市駅前 1-8-63
  TEL 0866-92-0236

FAX 0866-93-9034

健活
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健康
経営

株式会社トングウ

株式会社トングウで働きはじめて 3 年になります。
入社するまでパンを作った経験が全くありませんで
したが、現在ではパン製造だけではなく、学校給食
用米飯の炊飯製造など様々な仕事に携わっていま
す。未経験者でも先輩たちが何でも教えてくれるの
で、無理なく仕事を習得していける職場です。店舗
のパンが完売した日はとてもやりがいを感じ、お客
様に「トングウのパンは美味しいね。」と言われる
ととてもうれしいです。

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生
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株式会社 東洋グリーンライト 岡山工場

奨学金
返還支援

株式会社 東洋グリーンライト 岡山工場
〒 719-1134　岡山県総社市真壁 1520
  TEL 0866-31-8817

FAX 0866-31-8818

事業内容 自動車シート用
ポリウレタンフォーム製造

創業設立 昭和 37 年 4 月
代 表 者 代表取締役　加藤　正幸
資 本 金 4,750 万円
従業員数 50 名
U R L https://www.tq1.co.jp

勤務時間 8:00~17:00　17:30~26:30

休 日 年間 120 日
（土、日、GW、夏季、年末年始）

休 暇 年次有給休暇（1 年目 10 日、最高
20 日）、慶弔休暇、特別休暇等

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険、退職金共済、TQ1 共済会
による各種補助あり、（レクリエー
ション費、人間ドッグ費、インフル
エンザ予防接種費等）

モノ作りが好きで高校に進学する時から工業系の仕
事に就きたいと思っていました。この工場はまだ操
業開始から年数も浅く、みんなで作り上げていく楽
しさがあり、入社以来日々勉強しながら技術を学ん
でいます。どの先輩もやさしく丁寧に教えてくれる
ので、製造の知識がなくても安心して働けますよ !
是非一緒に働きましょう。

株式会社東洋グリーンライトは自動車には欠
かすことのできないシート用のクッションを
製造しているメーカーです。
弊社は日本唯一のポリウレタンフォーム専業
メーカーである株式会社東洋クオリティワン
グループの自動車用シート部門の一翼を担う
会社であり、大手自動車メーカーを中心とし
たお客様からのご要望に応えた高品質の製品
を供給しております。
2018 年に総社市内のウイングバレイ工業団地
内に新規工場を立ち上げました。

休日・福利厚生

会社概要
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comment

● 建 設 業

所在地 等
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企業活動の紹
介

ゴルフ場は、経験がなくても問題ない職場です。
人と接することが好きな方は、大歓迎。
新入社員研修などもあり、企業人としての行動の基
本を身につけることができます。

当社は全国１４６コース (2024 年 2 月 ) を運
営しており、ゴルフ場運営のリーダーカンパ
ニーとなります。
岡山県では５コースを運営し、その 1 つが岡
山国際ゴルフ倶楽部となります。

パシフィックゴルフ
マネージメント株式会社
岡山国際ゴルフ倶楽部
〒 719-1103　岡山県総社市西阿曾 1800
  TEL 0866-99-9311

FAX 0866-99-9832

事業内容 ゴルフ場経営
創業設立 2001 年３月
代 表 者 田中　耕太郎
資 本 金 100,000,000 円
従業員数 9,541 名（全国）
U R L https://www.pacificgolf.co.jp

勤務時間 6:00 ～ 19:00（内 8 時間）【変形労働】
※シフトにより勤務時間変更あり。

休 日 年間休日 105 日
休 暇 有給休暇
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険・雇用保険・労災保険・健
康保険

パシフィックゴルフマネージメント株式会社
岡山国際ゴルフ倶楽部

comment

奨学金
返還支援

休日・福利厚生

会社概要
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休日・福利厚生

会社概要

奨学金
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『全従業員が家族に誇れる会社』を目指しています

子育て
応 援

くる
みん

【優しいフォローで育ててもらいました】
入社後に中型免許を取得しました。最初は乗り慣れ
ないサイズのトラックに四苦八苦。ミラーをぶつけ
てしまうなどのミスもありました。そんな時、先輩
たちは大声で怒鳴ったりせず「最初はそういうこと
もある」「大丈夫だったか？」「これからは気を付け
よう」と励ましてくれました。次は自分が後輩を
育てる番！自分がしてもらったように声をかけなが
ら、これから入社する新しい仲間と楽しく仕事を頑
張りたいです。

─入社 4 年目：23 歳─

現場の声を尊重し、代表自ら社員の声をヒア
リングするので「風通しの良さ」が抜群。業
務改善からユニークな手当の創設まで、良い
アイデアは次々と取り入れ実現しています。
提案・決定・実施までのスピードはどこにも
負けません。
また、何事も最後まで責任を持ってやり遂げ
れば、必ず評価してくれる会社です！
従業員と共に、地域の人々から信頼され期待
され続ける企業を目指して技術力の向上に励
み、業務に取り組んでいます。

株式会社　ナラムラ
〒 719-1176　総社市清音柿木 697-1
  TEL 0866-94-1717

FAX 0866-94-1411

事業内容

◎天然・自然・ECO に特化した次世
代住宅関連事業（地盤改良工事、防
腐防蟻処理、防音断熱施工 等） ◎一
般土木工事（道路、河川、上下水道 
等工事）◎不動産事業 ◎珈琲農園事
業 等

創業設立 平成 3 年創業
平成 6 年 8 月 10 日設立

代 表 者 代表取締役　楢村　貴宏
資 本 金 4,500 万円
従業員数 25 人
U R L https://naramura.jp/

勤務時間 工務部　8:00 ～ 17:00
営業部　8:30 ～ 17:30

休 日

日曜・祝日＋会社指定日
【週休 2 日制】または
【完全週休 2 日制】を選択
☆希望のライフスタイルに合わせた
フレキシブルな働き方が可能です！

休 暇 育児休暇（取得実績多数）、介護休暇、
慶弔休暇　等

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康・厚生・雇用・労災・財形あり、
資格取得補助・合格祝金制度、健康
増進活動（スポーツジム等の費用）
補助制度、奨学金返済支援制度、結
婚祝い金制度、出産祝い金制度　等

7574



企業活動の紹
介

comment

卸・小売・飲食業 ●

所在地 等企業活動の紹
介

comment

● 製 造 業

所在地 等

入社して感じたことは新人教育の手厚さです。新人
社員の私は何も知識がなく、3 か月の研修や上司・
先輩達の豊富な知識量を感じさせる教育が手厚くそ
して温かいと感じました。
営業職に配属後は、お客様から依頼を頂いた製品が
形になり実際に目で見たときとてもやりがいを感じ
ました。凄く感動しました。
ヒルタ工業は一歩一歩成長を
感じられる職場だと考えてい
ます。是非ホームページをご
覧になって下さい。
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営業課

本社／ヒルタ工業 株式会社
〒 714-0062　笠岡市茂平 1410
  TEL 0865-66-3700

FAX 0865-66-2888

吉備工場
〒 710-1201　総社市久代 2211-5
  TEL 0866-96-2121

FAX 0866-96-2130

事業内容 自動車部品の開発・設計・製造
創業設立 1928 年 4 月

代 表 者 代表取締役会長　晝田　眞三
代表取締役社長　小田　崇之

資 本 金 1 億円

従業員数 709 人（2025 年 12 月末時点）
（グローバル 2,358 人）

U R L http://www.hiruta-kogyo.co.jp/

勤務時間 8：10 ～ 17：10

休 日 年間カレンダーによる、
年間休日 120 日

休 暇 年次有給休暇、GW、夏季、年末年始
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険（健康・厚生年金、雇用、労災）
退職金制度、資格取得支援制度有、
昼食事半額補助、独身寮有

当社は「自動車部品等のモノ造りを通してお客
様の信頼を得、自立健全経営を行う」を企業ビ
ジョンに掲げ、自動車の走行を支えるサスペン
ション等の足回り部品やブレーキ関連部品を製
造しています。
設計・開発部門がある本社工場のほか、吉備、
総社、豊橋、平塚、太田の国内 6 か所に生産拠
点を持つ一方、海外では北米、タイ ( 2 工場 ) 、
中国 、メキシコ、インドネシアに拠点を設け、
国内外において積極的な事業展開を行っていま
す。
高度なプレス加工、溶接加工、切削加工、組立、
塗装技術を持ち、先行開発から、開発・生産準備・
生産・品質保証までの一貫生産を行っています。

奨学金
返還支援

子育て
応 援

健 康
経 営

会社の特色

会社概要 会社概要

休日・福利厚生 休日・福利厚生
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会社の特色

66株式会社フジ

株式会社フジ
〒 732-0814　
広島県広島市南区段原南一丁目 3 番 52 号
  TEL 082-535-0171

FAX 082-535-0170

事業内容 総合小売業（食料品、衣料品、日用
雑貨品等の小売販売）

創業設立 1967 年（昭和 42 年）9 月 12 日
代 表 者 山口　普
資 本 金 220 億円
従業員数 47,411 名（2025 年 12 月時点）
U R L https://www.the-fuji.com/company/

休 日 116 日（月 9~10 日休み）
休 暇 5日間連続休暇制度（上期・下期各1回）
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備、社宅制度 ( 家賃会社
5 割負担 )、従業員買物制度など

中四国・兵庫の 10 県にわたり、「フジ」「フジ
グラン」「マックスバリュ」「マルナカ」「ザ・ビッ
グ」を展開し、地域に根差した店舗運営を行っ
ています。
私たちは、「地元に、新しいつながりを。」を
スローガンに、モノを買う以上の新しい体験
で、地元みんなのつながりを進化させます。
お買い物がなくても、お店にふらりと来てほ
しい。新しいコミュニティなんていうと堅苦
しいけど、地元のみんなでおしゃべりをした
り、一緒に街のことを考えたりして、新しい
ドキドキやワクワクを生み出していく。そう
して私たちとお客さまが一緒になって地元を
盛り上げていきたいです。地元が好き・人が
好きな方、お待ちしています！

弊社のポイントは３つ！
★中四国・兵庫エリアの地域に根差した店舗運営！地元に貢献◎
★充実した人材育成制度！成長し続けることができる◎
★キャリアは自分次第！幅広く挑戦可能◎

地域の人々の日々の暮らしを支えることが私たちの使命。
中四国・兵庫エリアの新鮮で質の高い生鮮食品や、多様な食
文化を守り、より豊かなくらしづくりを共に目指していきま
しょう。

また研修や教育制度も充実！安心して働き続けることができ
ます。（平均勤続年数：19.8 年）

キャリアアップに年齢や年次は関係なし！（資格等級制度）
幅広いフィールドで自分の興味のあること、やりたいことを
実現しながらキャリアアップしていきましょう。（自己申告制
度／出向制度）
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当社は、アルミニウム砂型鋳造、又、ダイカ
スト鋳造において、農業機械・建設機械・建
美品・ロボットなど様々な部品を製造してい
る会社です。令和 5 年には創業 70 周年を迎
える事ができましたが、いま一度原点に立ち
戻り、ひとり一人が “ 力 ” を発揮できるよう、
清潔で安全な環境づくりに取り組んでいます。
モノづくりは “ 人づくり ”。人が主役の会社で
す。

勤務時間 8：00 〜 17：00（休憩 65 分）

休 日 土日・祝日（社内カレンダーにより
年間休日 112 日）

休 暇 有給休暇・年末年始・GW

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険・厚生年金・厚生年金基金・
雇用保険・退職金制度
レクリエーション

（社内旅行（国内外））

事業内容 非鉄金属鋳造業

創業設立 創業昭和 28 年 8 月
設立昭和 36 年 8 月

代 表 者 代表取締役　垪和 真太郎
資 本 金 4,400 万円
従業員数 30 人
U R L http://www.heiwa-alcast.com

平和アルキャス株式会社
〒 719-1122　総社市下林 1000
  TEL 0866-93-2606

FAX 0866-93-6535
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詳細はホームページをご覧ください。

http://www.heiwa-alcast.com/

平和アルキャス株式会社

奨学金
返還支援
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休 日 月８日休（シフト制）
休 暇 リフレッシュ休暇あり
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険完備

事業内容 化粧品小売り業
創業設立 1923 年
代 表 者 古市　友絵
資 本 金 1,000 万円
従業員数 3 名
U R L https://beniyacosme.jp

beniya cosmetics
〒 719-1156　岡山県総社市門田 187　
　　　　　　　リブ 21　1 階
  TEL 0866-93-8133

FAX 0866-93-5739

「お客様に寄り添いたい」との思いで活動を行って
います。私たちが大切にしているのは、お客様が「何
でも話せる」と感じてくださる、安心感のある雰囲
気づくりです。 初めてご来店のお客様は、ちょっ
ぴり緊張されていることも。だからこそ、まず私た
ちスタッフが心を開き「なんでも聞いてくださいね」
とお客様の気持ちを受け止める姿勢でお声がけする
ことを心がけています。
確かな美容知識と寄り添う心で、一緒にキレイのお
手伝いをしてみませんか。

beniya cosmetics では資生堂・アルビオン・
コーセーなどの化粧品をカウンセリングを通
じ販売を行っています。
情報が溢れる中、大切にしたいのは今のご自
身のお肌状態やなりたいイメージです。私た
ちスタッフは皆様のご要望にお応えすべく、
日々更新される商品や皮ふ構造についての知
識を深め、またスキンケア・メイク技術の研
鑽を行っております。
一人でも多くのお客様のお困りごとの解決や、
ご要望を叶えるお手伝いをさせて頂けますよ
う、この度新スタッフを募集いたします。
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私たちは「製造業を支え、日々の暮らしを支える」
というモットーを実現するべく、経営の原動力であ
る社員が満足して働ける環境の整備に力を入れてい
ます。安定した給与体制や手厚いボーナス、子ども
手当や住宅手当なども充実している他、年に一度の
社員旅行をはじめとした様々なイベントも開催。社
員同士の仲が良いため質問なども気軽にでき、業務
においても強固な連携力を発揮しています。充実し
た環境を整備することでそれぞれが持つ能力を充分
に発揮できる土台をつくり、それが施工品質やサー
ビスの向上に繋がっています。また、居心地の良い
職場のため定着率もよく「一人ひとりを大切に」す
ることで結束力の高い強固な組織を実現しています。

ポバールメンテナンス株式会社は搬送用・伝導用ベ
ルトの販売、加工、ベルトの取付施工やメンテナン
スなどを行ってきました。創業から 40 年、私たち
はベルトコンベアのプロフェッショナルとして、食
品や自動車、紙、繊維など幅広い業界の製造現場を
支えています。総社市と倉敷市水島を拠点に、恵ま
れた交通網を活かして岡山県下はもちろんのこと、
中四国を中心に関西、関東、九州などにも幅広く事
業を展開しており、迅速かつ柔軟な対応力と技術力
で多くのお取引先から高い評価をいただいて安定経
営・安定成長。大企業ではないからこそできるフッ
トワークの軽さで暮らしやすいまちづくりに貢献で
きる企業を目指しています。令和 7 年度には建設業
許可の機械器具設置も取得し、大規模なコンベアの
設置にも対応しております。

本社／ポバールメンテナンス株式会社
〒 719-1156　岡山県総社市門田 295 番地の 1
  TEL 0866-90-1101

FAX 0866-90-1102

水島出張所
〒 712-8003　岡山県倉敷市水島明神町 7-35
  TEL 086-448-6980

FAX 086-448-6981

事業内容 ベルトコンベア関連商品販売、メン
テナンス、コンベアの設置

創業設立 昭和 58 年 11 月 15 日
代 表 者 秋山 武之
資 本 金 1,000 万円
従業員数 24 名（うち役員 5 名）
U R L https://www.povalmainte.co.jp/

休 日 完全週休 2 日（土日祝）
年間休日 124 日

休 暇 夏季休暇、年末年始休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種保険、退職金制度・子供手当（月
額／18歳未満：一人につき5,000円）・
住宅手当（月額）／持ち家 3000 円
～ 15000 円・借上げ社宅制度・通勤
交通費一部支給（会社規定による）・
残業手当（全額支給）・決算賞与 8 期
中 7 回（ボーナス 3 回）・作業服、空
調服、安全靴、保護具の支給・社員
旅行
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事業内容 ゴルフ場
創業設立 昭和 23 年 10 月 29 日
代 表 者 柾本　健太郎
資 本 金 2,000 万円
従業員数 72 人（当事業所）
U R L http://ww91.tiki.ne.jp/~kibicc/

勤務時間 6:00 ～ 19:00 のうち 8 時間
（業務の繁閑やシフトにより変動あり）

休 日 元日ほか（年間休日 105 日）
休 暇 有休休暇、その他慶弔休暇等
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険・雇用保険・労災保険・退
職金共済・社員旅行・お花見・ゴル
フコンペ・その他親睦会　等

丸正製粉 株式会社 ゴルフ事業部
吉備カントリークラブ
〒 710-1203　岡山県総社市新本 2800-1
  TEL 0866-96-0111

FAX 0866-96-1237

吉備カントリークラブは、昭和 50 年の開場以来、歴
史と伝統のあるハイグレードなコースとして、多くの
お客様に愛されています。ゴルフは、年齢・性別に関
係なく誰もが一緒に楽しめるスポーツです。世界中で
幅広い年代に愛され、オリンピック種目にもなってい
ます。吉備カントリークラブはそんなゴルフを通じて、
皆様に笑顔をお届けすることを使命としています。
ゴルフ場にはいろいろな部署がありますが、全体でス
タッフ同士の仲が良く、みんなで協力し合って働いて
います。また、朝は早いことが多いですが、その分比
較的早めに業務が終了しますので、夜は家族や友人と
プライベートな時間を過ごすことができます。自然の
中で気持ちよく仕事がしたい方、朝型の健康的な生活
を送りたい方、人の笑顔が好きな方、私たちと一緒に
働きましょう！

　私はお客様のチェックインや精算などのフロント
業務や、電話応対、事務作業を担当しています。
　入社前はゴルフについて何の知識も経験もなかっ
たので、はじめは不安なことばかりでした。でも、
先輩方やお客様が気にかけて下さり、今も続けられ
ています。
　吉備カントリークラブはアットホームな職場で、
気軽に相談したり、自分の意見を出したりできる環
境だと感じます。社内のゴルフコンペなど他部署の
方と親交を深められる機会もあり、部署の垣根も感
じることはありません。
　ゴルフの練習が格安でできたり、プロゴルファー
からアドバイスを頂けたりなど、未経験でもゴルフ
を始めやすい環境も魅力だと思います。

奨学金
返還支援
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人の健康に「本当に良いもの」を追求して作られ
た当社自慢の味噌。なかには高価な商品もありま
すが、北海道から沖縄まで全国から広く支持され
ています。
発酵食品は、生き物。材料から工場内の湿度・空
調に至るまで、状態や環境を細かく管理・確認し
ながら、美味しい麹づくり・味噌づくりに取り組
んでいます。
各種勉強会への参加により情報・知識の吸収も行
い、食を通して現代社会における健康づくりへの
貢献を目指しています。

小さな味噌屋ですから、事務スタッフ・製造スタッ
フが一体となって味噌づくりに取り組んでいます。
受注増加に追われ忙しい日々ですが、助け合いなが
ら楽しく働いています。
味噌づくり体験教室には若い人たちの参加も多く、
味噌づくりを通して日本の食文化や家族の健康につ
いて改めて考えていただく機会にもなっています。
事務スタッフ、製造スタッフのいずれも、必要な知
識・技術は先輩の
指導を受けながら
少 し ず つ 身 に 着
け て い け ま す の
で、 入 社 時 ま で
の 経 験・ 能 力 は
問いません。

有限会社まるみ麹本店
〒 719-1311　岡山県総社市美袋 1825-3
  TEL 0866-99-1028

FAX 0866-99-1085

事業内容
麹・甘酒・味噌の製造販売。健康を
大切にし自然醸造を目指し続けてい
ます。

創業設立 昭和 25 年
代 表 者 山辺　啓三
資 本 金 300 万円
従業員数 23 名（パート含む）
U R L https://marumikouji.jp/

休 日 日祝　隔週土曜日（年間休日 107 日）
休 暇 年末年始、お盆
賞 与 夏期、冬期の 2 回
手 当 職能、通勤など
社会保険
そ の 他
の 制 度

各種保険完備、マイカー通勤可
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旅行事業部
岡山県内はもちろん、全国の学校遠足や校外学習・企業送迎
や旅行、グループ旅行や家族旅行、冠婚葬祭、観光ツアーな
ど旅行に関わる全ての業務をお客様の要望に合わせて手配や
企画等させて頂いています。

貸切バス事業部
岡山県内を始め、中四国、関西を中心に学校遠足や校外学習・
企業送迎や社員旅行、グループ旅行や家族旅行、冠婚葬祭、
観光ツアーなど大型・中型・小型で安心・安全に運行してい
ます。令和６年４月からは新たにスクールバスの送迎にも携
わっています。

タクシー事業部
総社市内を中心に送迎、観光など一般的なタクシーはもちろ
ん、乗らずタクシーというお客様の買物の代行やお薬受取代
行、弁当配送などをしています。
近年のＩＴ化に伴い、全車両に配車ナビを設置することによ
り、初めてでも働きやすい業種の実現をしています。

美袋交通は総社市、岡山県を中心に中四国地
方の観光や送迎など公共交通に力を入れてお
り、地域にとってなくてはならない存在にな
ることを目指しています。
中小企業だからこそできる柔軟な思考とフッ
トワークを強みにトータルトラベルサービス
ということで一つの会社で出発から到着まで
全てお任せできる会社です。

本社営業所／株式会社 美袋交通
〒 719-1311　岡山県総社市美袋 32-2
  TEL 0866-99-1281

FAX 0866-99-2910

総社営業所／株式会社 美袋交通
〒 719-1156　岡山県総社市門田 1219
  TEL 0866-92-1234

事業内容 旅行業　貸切バス　タクシー
創業設立 1972 年 3 月 17 日
代 表 者 池上　友彬
資 本 金 700 万円
従業員数 22 名
U R L https://minagi-bus.jp/

勤務時間 シフトによる
休 日 週休２日制、希望休有り
休 暇 有給休暇（法令に準ずる）
社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険 ･ 厚生年金 ･ 雇用保険・
労災保険

株式会社 美
み な ぎ

袋交
こ う つ う

通

FacebookLINE instagram

子育て
応 援

奨学金
返還支援

72

8382



企業活動の紹
介

企業活動の紹
介

会社の特色

comment comment

製 造 業 ●● 製 造 業

所在地 等 所在地 等

会社の特色

健活
企業

子育て
応 援

ユース
エール

くる
みん

える
ぼし

74

勤務時間 8:00~17:00
（担当業務によっては早番・遅番有）

休 日 シフト制（年間 120 日）
（次月希望を月 4 日まで申告可能）

休 暇 年次有給休暇、産前産後休暇など

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康保険・厚生年金保険・雇用保険・
労災保険

レクリエーション 食堂・慰労会・各種研修制度

事業内容 洋菓子製造業
創業設立 昭和 29 年
代 表 者 代表取締役　鈴木　徹哉
資 本 金 5,000 万円
従業員数 1,263 人
U R L https://www.monteur.co.jp

クリーム製造のリーダーとして働い
ており、新しい商品の製造ラインの
立ち上げにも携わってきました。初
めは生産性が安定せず、大変な事も
多かったですが、試行錯誤の結果、
改善することができ、目標をクリア
した時は達成感を感じました。
また家族や子供から「おいしい」と
言ってもらえると、より良いものを
作りたいと思え、とても励みになり
ます。
工場にはより良い商品づくりを目指
してイキイキと仕事をしている人が
多く、明るい雰囲気です !

株式会社 モンテール 総社工場
〒 719-1133　岡山県総社市中原 88-8
  TEL 0866-94-8661

FAX 0866-94-8665

モンテールは、　シュークリーム、エクレアの
両カテゴリーにて、20 年以上の売上連続 1 位
をいただいております。※年間 100 種類以上
の新商品が登場し、ロングセラー商品をはじ
め、様々なスイーツを全国へお届けしている
洋菓子メーカーです。
洋生菓子市場にて「安全・安心・おいしさ」
を追求しております。素材の鮮度を考慮した
産地直結型（地産地消）工場は、独自の衛生
管理システムにより、業界最高水準の衛生管
理を実現しています。
機械で効率化を図る一方、手作業で味や品質
を高めなくてはならない工程は人の手を掛け、
全国へ「おいしさ」を発信中です。
※モンテール調べ（日経 POS 情報の「チルドシュークリーム・エクレア」
　カテゴリーの 1999 年～ 2022 年のデータをもとに調査）
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現在、構内のフォークリフト作業をメインに、三菱
自動車向け製品の製造、因幡電機産業向けの配管防
音材の製造をしています。
特に配管防音材は当社で力を入れている製品で、マ
ンションの配管に付けてかなりの防音効果のある製
品です。
近年当社では防音に関する製品に力を入れているの
で、その一端を担えていることは非常に嬉しい事で
す。
三乗工業は、気持ちの良い挨拶をみんなできること
が一番。
ファミリーのような会社です。

勤務時間 8:10 ~ 17:10（休憩 60 分）
休 日 土・日曜日、完全週休二日制

休 暇 年末年始・お盆・GW
各 9 日程度の長期休暇あり

社会保険
そ の 他
の 制 度

雇用保険、労災保険、健康保険
厚生年金、独身寮、家族寮

事業内容 自動車内装部品製造業
創業設立 1958 年 4 月
代 表 者 眞田　達也
資 本 金 7,400 万円
従業員数 136 人
U R L https://www.minori-kogyo.co.jp

三乗工業 株式会社
〒 719-1154　岡山県総社市井尻野 100
  TEL 0866-93-2301

FAX 0866-93-2309

「人にやさしく、地球にやさしく」をキーワー
ドに、自動車部品を含むリサイクル製品を通
し、リサイクルのパイオニアとして、より優
れた製品、すなわち新素材、新技術の開発を
行なっています。自動車の重要な性能の一つ
は居住性です。私たちは、居住性をより快適
なものにするために、日夜、防音性能にこだ
わり続けています。弊社は、貴方のこだわりで、
自動車、住宅、家電製品を快適なものにする
企業です。

健活
企業

子育て
応 援

健康
経営

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生
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会社概要

休日・福利厚生

弊社では各事業所の生産・営業部門が一体となり、
顧客のニーズにこたえる新製品開発に取り組んでい
ます。各地の名産品や企業とのコラボレーション、
地産地消を促進する取り組みを行ったり、また、グ
ループ会社との共同開発も行っています。これらの
ことで、地域特産物の利用拡大や企画外農産物の有
効活用に繋がっています。商品を作って売るだけで
なく、社会への貢献もできるやりがいある仕事を一
緒にしてみませんか。

山崎製パン株式会社　岡山工場
〒 719-1198　岡山県総社市井尻野 800
  TEL 0866-93-2111

FAX 0866-93-5161

事業内容
パン・和洋菓子・調理パン・米飯類
の製造・販売、製菓・米菓の販売、ベー
カリーの経営、コンビニエンススト
アの経営

創業設立 昭和 23 年 6 月 21 日
代 表 者 飯島　延浩
資 本 金 110 億 1414 万 3 千円
従業員数 19,446 人
U R L https://www.yamazakipan.co.jp

休 日 年間休日 116 日

休 暇 年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後
休暇等

社会保険
そ の 他
の 制 度

健康・厚生・雇用・労災保険等、育
児短時間勤務制度、育児・介護休業
制度、慶弔見舞金、退職金制度、財
形貯蓄、社内預金、社員持株、住宅
貸付金、団体保険、独身寮、食堂、
売店、健康管理室、研修センター、
各種契約施設

弊社は創業以来「良品廉価」「顧客本位」とい
う企業理念のもと「自分で作って、自分で運
び、自分で売る」という独自のビジネスモデ
ルを一貫しています。製品を作るだけでなく、
生産した製品を運ぶ物流部門、そして自分で
も販売を行う販売部門も設けています。その
ため、事業内容が幅広く活躍のフィールドが
多岐に渡ります。さらに、大規模災害時の救
援食糧支援といった緊急時の対応も迅速に行
うことが可能となります。リーディングカン
パニーとして高品質で安全な製品づくり及び
きめ細かいサービスを実践しております。

76山崎製パン 株式会社 岡山工場
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休 日 週休 2 日制（年間休日 110 日）

休 暇 有給休暇（6 ヶ月後 10 日）　特別休
暇（出産・育児・介護）

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備　院内保育所あり
（365 日 24 時間　一時保育、病児保
育、小学校下校後、幼稚園等降園後
の保育も可）　スポーツクラブ法人契
約（無料で利用可）

事業内容 医療業
創業設立 1957 年 7 月 1 日
代 表 者 薬師寺　公一
従業員数 137 名
U R L https://yakushiji-jikei.com

医療法人 薬師寺慈恵会 薬師寺慈恵病院
〒 719-1126　岡山県総社市総社 1-17-25
  TEL 0866-92-0146

FAX 0866-92-0797

当院は、急性期一般病床 25 床、地域包括ケア
病床 6 床、療養病棟 33 床の全 64 床の二次救
急医療機関です。「病める人の立場に立ったや
さしく、ぬくもりのある医療の提供」の理念
の元、地域に密着した医療の提供に努めてい
ます。職種の垣根もなく、コミュニケーショ
ンのとれたアットホームな雰囲気です。東総
社から徒歩 3 分、マイカー通勤も可能で通勤
に便利です。併設のＪＩＫＥＩクリニックで
は人工透析治療を行っています。
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健活
企業

子育て
応 援

院内保育所があり、小学 6 年生までのお子さんを
365 日 24 時間体制で預けることができます。
病児保育にも対応しており、子育てと両立しなが
ら勤務しやすい体制です。2024 年 11 月より総社
市から委託を受けて総社市病児保育室を開室しま
した。現在、新病院設立の工事中です。（全 3 期工
事・2027 年完成予定）2024 年には 1 期工事が完了
し、新館東館が完成。2025 年には 2 期工事が完了
し、新館西館が完成。新館西館には、24 時間体制
で急患の受け入れを行う「ER（緊急治療室）」と、
様々な手術に対応でき
る「手術室」を完備し
ています。現在は 3 期
工事中です。これから
も総社の地域医療を支
えていきます。

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生
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休日・福利厚生

社員一人一人の個性や多様性を尊重した社風、先輩
方も優しく気さくな方が多くアットホームな会社で
す。免許や資格取得の助成制度があり、入社後に免
許を取得した方やスキルアップした方もたくさんい
ます。運送会社は男性のイメージがありますが、弊
社では女性乗務員さんも多数活躍されています。ト
ラック乗務の経験のない方も、入社後に研修期間を
設け指導員により丁寧に指導することにより安心し
て業務に就くことができています。

横田運送は岡山県総社市を拠点に、一般貨物
自動車運送事業・利用運送事業・貨物軽自動
車運送事業を行う会社です。小さな部品から
大きな機械まで多種多様なご要望にもお応え
できる様に、人員・車両を共に充実させ安全
で快適な物流環境をお届けします。
私たちは、お客様から「頼んで良かった」と
言われる運送会社を目指し未来に向けて今日
も走り続けています。

横田運送 有限会社
〒 719-1133　岡山県総社市中原 309-2
本社管理部
〒 719-1131　岡山県総社市中央一丁目５- ３５ふじやビル２F
  TEL 0866-94-3355

FAX 0866-92-8668

事業内容 一般貨物自動車運送事業
創業設立 平成 6 年 3 月 10 日
代 表 者 代表取締役　横田　耕太郎
資 本 金 740 万円
従業員数 100 名（令和 5 年 2 月末時点）
U R L http://www.yokotaunsou.jp/

勤務時間 8:00 ～ 17:00
休 日 週休 2 日

休 暇 年末年始、夏季休業、GW、
有給休暇、慶忌休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険、厚生年金、雇用保険、
労災保険

横田運送 有限会社
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入社した当初はわからないことだらけですが、先輩
方が優しくわかりやすく教えてくださいます。お客
様のご自宅に訪問させていただいた時などは情報交
換ができるので、とても勉強になり、修理などをし
て喜んでいただけると、とてもやりがいを感じます。
事務所やセールスなど関係なく、気さくに話せる環
境はとても仕事がしやすく、楽しい職場です。

クボタ、ヰセキの農業機械をはじめとして、
住宅設備機の販売、修理を行っています。

株式会社 山谷商会
〒 719-1131　岡山県総社市中央二丁目 9-26
  TEL 0866-92-0747

FAX 0866-93-4683

事業内容 農業機械　住宅設備の販売、修理
創業設立 大正 10 年創業
代 表 者 代表取締役　山谷　晴一
資 本 金 1,000 万円
従業員数 13 名
U R L https://www.yamatani-syokai.jp/

勤務時間 8:30 ～ 17:30
休 日 毎週月曜日と第１、３、５日曜日

休 暇 年末年始・ＧＷ・夏季・有給休暇・産休・
育休あり

社会保険
そ の 他
の 制 度

各種社会保険完備・退職金制度
資格取得支援制度

株式会社 山谷商会

奨学金
返還支援

会社概要

休日・福利厚生
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社内では従業員の気持ちに寄り添って安心して働
ける環境をサポートしており、弊社では 2024 年度
ユースエール認定企業に選ばれました。これは若者
の採用・育成に積極的で、離職率・有給休暇取得実
績などが一定水準を満たしている中小企業を認定す
る制度です。一般的には厳しいとされている基準を
弊社は元々の社風から
悠々とクリアできまし
た。熱中症の対策や何
でも相談しやすい環境
を整えながら、社員が
イキイキと健康に働け
るよう尽力してまいり
ます。

当社は合成樹脂繊維を使用した平らな糸「フ
ラットヤーン」の製造を主軸にカーペット基
布や人工芝、不織布等を一貫して製造するメー
カーです。水回り用のマットは国内シェアトッ
プクラスの実績を誇っています。またグルー
プ会社（ワタナベ工業）が生産する、弊社素
材を使用した人工芝も市場を展開しています。
1970 年の創業から業界の未来と可能性を信じ
歩んできました。これまで培った知識と経験
をお客様のニーズに対応し時代に即した新製
品の開発に挑戦し続けて参ります。

会社概要

休日・福利厚生

勤務時間
清音工場：勤務時間 8：30 ～ 17：30

※休憩 60 分
　　　　　交替勤務 19：30 ～ 7：30　

7：30 ～ 19：30 ※休憩 60 分

休 日 土・日曜日・祝日（会社カレンダー
による）年間休日 125 日　

休 暇
年末年始・夏季休暇・GW
有給休暇（法令に準ずる）産前産後
休暇・育休・介護休・慶弔休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険（健康、厚生年金、雇用、
労災）・退職金制度・通勤手当・制服
貸与・永年勤続表彰・定期健康診断・
昼食補助あり

事業内容 合成樹脂繊維の製造販売
創業設立 1970 年
代 表 者 代表取締役　渡辺正彦
資 本 金 9180 万円
従業員数 57 人
U R L https://watanabekasei.co.jp/

渡辺化成株式会社
〒 719-0302　浅口郡里庄町新庄 6063 番地　
  TEL 0865-69-4111

FAX 0865-69-4114

渡辺化成株式会社 清音工場
〒 719-1175　総社市清音上中島 2 番地
  TEL 0866-94-0126

FAX 0866-92-9950

渡辺化成株式会社／清音工場
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会社概要

休日・福利厚生

弊社では板金プレス金型の製作販売とプレス加工部
品の製造の事業を行っています。
CAD を使っての金型設計から始まり、加工機を用
いての金型部品加工、繊細な技術を駆使しての組立
調整、そして確実で素早い作業を要求されるプレス
加工。どれも製造業に触れな
ければ経験しにくいものばか
りですが、だからこそ初めて
の方でも仕事を通してスキル
アップすることで生涯つか
える技術を得ることが出来
ます。自らの技術で製品が
出来上がる製造業ならでは
の楽しさをあなたも感じて
みませんか？

有限会社 和光技研
〒 719-1316　岡山県総社市日羽 668
  TEL 0866-99-2830

FAX 0866-99-2831

事業内容 自動車、オートバイ等の部品加工用
プレス金型の製作及びプレス加工

創業設立 1998 年 1 月
代 表 者 横田　潤一
資 本 金 500 万円
従業員数 10 名
U R L https://wakougiken.com

勤務時間 8：00 ～ 17：00
休 日 年間 113 日（会社カレンダーによる）

休 暇 年末年始、GW、夏季（有給、育児、
介護等は就業規則により定める）

社会保険
そ の 他
の 制 度

雇用保険、労災保険、健康保険、厚
生年金、社内旅行

1998 年の創業以来、金型製作と板金プレス加
工で地元製造業の下支えをしています。
板金プレスとその金型は、自動車産業をはじ
めとした様々な分野で、その生産効率の高さ
とコスト面において欠かせない技術です。長
年職人主体の現場であったこの業界も、今で
は工作機械の発達とともに PC を用いての加
工制御技術と肌で感じる職人技との融合にシ
フトしており、弊社でも新たな技術の導入と
長年培ってきた技の伝承に注力しています。
欠かせない技術をさらに磨く為、和光技研は
日々歩み続けています。
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会社概要

プラスチック製品製造のリーディングカンパニーとし
て、独自の技術と開発力で時代をリード。刻々と変化
するニーズにもフレキシブルに応えます。今日、あら
ゆる産業・生活分野でプラスチックや高分子フィルム
製品は欠かせぬ資材となっています。鋼鉄よりねばり
強く精密なプラスチック歯車から食器、インテリア建
材、合成繊維など、枚挙にいとまがないほど各産業分
野に浸透し、私たちの生活そのものを変え続けていま
す。私たちの製品はこれからも、高分子化学の発達に
伴うプラスチック新素材・新技術の開発とともに進化
し、限りない発展を続けていきます。また、近年叫ば
れる「プラスチックの海洋汚染問題」の啓蒙活動にも
積極的に関わり、弊社家
庭用製品を通して、プラ
スチックゴミ削減の注意
喚起に努めてまいります。

ワタナベ工業 株式会社
〒 719-1175　岡山県総社市清音上中島２
  TEL 0866-94-0221

FAX 0866-93-1847

事業内容
プラスチック素材の成形加工、不織
布の製造販売、家庭用電気製品の製
造販売家庭用及びインテリア商品の
製造販売

創業設立 昭和 31 年 10 月 18 日
代 表 者 代表取締役社長　渡辺　祐三
資 本 金 4,000 万円
年 商 51 億円（前年度実績）
従業員数 192 人
U R L https://www.watanabe-ind.co.jp/

勤務時間
8:30 ～ 17:30　※休憩 60 分
交替勤務 19:30 ～　7:30
　　　　  7:30 ～ 19:30 ※休憩 60 分

休 日
土・日曜日・祝日
年間休日 125 日、
年末年始、夏季休暇

休 暇 有給休暇（法令に準ずる）産前産後
休暇・育児休暇・慶弔休暇

社会保険
そ の 他
の 制 度

社会保険 ( 健康・厚生年金、雇用、
労災 )、退職金制度、通勤手当、社宅、
独身寮、共済会制度、財形貯蓄制度、
福利厚生倶楽部、制服貸与、永年勤
続表彰、定期健康診断、昼食補助有

プラスチック黎明期に押出成型技術による家
庭用品からスタートした私たちワタナベ工業
は、射出成型、そして不織布分野へと時代と
共に変化し、革新し続けてきました。私たち
はこれからも、従来の技術に加え、新技術へ
の挑戦と共に、もっと便利な、もっと素敵な
暮らしとなるような、そして人類の未来に向
けての革新を求めて進化し続けます。さらに、
プラスチックの利用拡大に伴う「マイクロプ
ラスチック」問題に対しても、プラスチック
新時代への挑戦として、SDGs( 持続可能な開
発目標 ) の取り組みの中で、業界一丸となっ
て達成します。
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