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区　分

自己都合

勧奨退職

２０年 ３５年２５年
最高限度額

２３．５月分

３０．５５月分

３３．５月分

４１．３４月分

４７．５月分

５９．２８月分

５９．２８月分

５９．２８月分

１人当たり平均支給額（平成２３年度）　　　　2,365万円

勤　　　続

区　　分 全　職　種

２８，９７５円

７８．２％
職員全体に占める
手当支給職員の割合

支給対象職員１人当たり
平均支給年額

支給額の多い
手当の名称代表的な

手当

手当の種類（手当数）

支給対象職員の
多い手当の名称

非常配置手当、救急出場手当、
夜間特殊業務手当、出勤手当

１９

扶養手当

通勤手当

交通機関
利用者

住居手当

自動車など
の利用者

持ち家、借家などの区分により５，０００円～３２，０００円

配偶者、子どもなどの区分により扶養親族１人につき
６，５００円～１３，０００円

運賃を基準として、最高５０，０００円まで支給

距離区分により４，８００円～２２，０００円

区　　分

期末手当

勤勉手当

６月期

１．２２５月

０．６７５月

１２月期

１．３７５月

０．６７５月

職務加算

有

有

計

２．６月

１．３５月

市　長

副市長

議　長

副議長

議　員

区　分 計１２月期６月期
給　　料
報酬月額 加算

期末手当

９００，０００円

７４５，０００円

５００，０００円

４４０，０００円

４００，０００円

１．８５月分

１．６月分

２．００月分

１．７月分

有

有

３．８５月分

３．３月分

議　会
総　務
税　務
民　生
衛　生
農　林
商　工
土　木
小　計
教　育
消　防
小　計
水　道
下水道
その他
小　計
　

区　　分

部　　門
職　員　数
平成23年　平成24年

対前年
増減数

　　主 な 増 減 理 由

６
８０
２３
６４
２５
２１
１１
３９
２６９
１２９
１０４
２３３
１６
１４
２７
５７
５５９

６
７８
２２
６８
２３
２２
１１
３９
２６９
１２７
１０４
２３１
１６
１４
３０
６０
５６０

　０
２
１
△４
　２
△１
０
０
０
２
０
２
０
０
△３
△３
△１

事務事業の見直し ＋２

　　　〃　　　　 ＋１

事務の民間委託など △４

事務事業の見直し ＋２　　　   

　　　〃　　　　 △１

新規採用による +２

事務の民間委託など △３

特別行
政区分

公営企
業等会
計部門

一
般
行
政
部
門

　給　与　状　況
８ 職　員　手　当
（１）期末・勤勉手当（平成２３年度）

（２）退職手当

　※１人当たり平均支給額は、前年度に退職した全職種にかかる職員に
　　支給された平均額

（３）特殊勤務手当（平成２３年度決算）

（４）その他の手当（平成２４年４月１日現在）

９ 特別職の報酬等（平成２４年度）

　

１０ 部門別職員数の状況および増減状況（△はマイナス）

市　職　員　の
　市職員の給料や手当などは、給与条例や予算、決
算などを議会で審議することで公にしています。現
在の状況などについて、市民の皆さんに、より一層
のご理解をいただくためにお知らせします。
　問い合わせ　総務課人事係（1９２８２２０）

１ 人　件　費（平成２３年度普通会計決算）

　　　※人件費には、特別職に支給された給料、報酬、共済費を含む

２ 給　与　費（平成２３年度普通会計決算）

　　   ※職員手当は、扶養手当、通勤手当、時間外勤務手当、管理職手当な  
         どの諸手当（退職手当を除く）

３ 平均給料月額および平均年齢（平成２４年４月１日現在）

４ 初　任　給（平成２４年４月１日現在）

５ 経験年数別、学歴別平均給料月額（平成２４年４月１日現在）

６ 一般行政職の給与水準
　　ラスパイレス指数……１０６.５（参考値９８.４）
　　　　（平成２４年４月１日現在。対前年比＋７.６）
　　　　※ラスパイレス指数とは、国家公務員の平均給料月額を１００として
　　　　　比較した指数です
　　　　※参考値は国家公務員の時限的な給与改定特例法による措置がない
　　　　　とした場合の値

７ 一般行政職の級別職員数（平成２４年４月１日現在）

　　　※１．市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数
　　　　２．標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名
　　　　　　を記載しています

住民基本台帳人口（H24.3.31現在）

歳　出　額　　　（　Ａ　）

人　件　費　　　（　Ｂ　）

人 件 費 率　　　（Ｂ／Ａ）

６６，７９３人

２４６億７，１０６万円

４５億２６０万円

１８．２％

給　　　　　料

職　員　手　当

期末・勤勉手当

計　 （　Ｂ　）

４９９人

１９億１，０３７万円

３億２，７６２万円

６億８，３０３万円

２９億２，１０２万円

５８５万円

職　員　数　（　Ａ　）

給
　
与
　
費

１人当たりの給与費（Ｂ／Ａ）

区　　分 平均給料月額 平均年齢

一般行政職

技能労務職

３４１，５００円

３３３，０００円

４４歳１か月

５２歳６か月

区　　分 初任給 採用２年経過時

大学卒

高校卒

１９０，３００円

１５４，４００円

１４５，５００円

１７８，８００円

１４４，５００円

１３７，２００円

一般行政職

技能労務職

区　　分

一般行政職
大学卒

高校卒

２３９，５００円

該当なし

該当なし

２８９，７００円

２４２，０００円

　　該当なし 　　　　該当なし

３１９，９００円

２９１，０００円

技能労務職

経　験　年　数

７年以上～１０年未満

区　　分

標準的な職務内容

職　員　数

構　成　比

区　　分

標準的な職務内容

職　員　数

構　成　比

１級

６級

主事

２０人

７．３％

課長

３３人

１２．０％

４級

係長

４０人

１４．５％

２級

７級

主事

１８人

６．６％

次長

１７人

６．２％

３級

８級

主任

１０２人

３７．１％

部長

１０人

３．６％

５級

計

課長補佐

３５人

１２．７％

　

２７５人

１００．０％

１０年以上～１５年未満 １５年以上～２０年未満

計

救急出場手当、夜間特殊業務手当、
出勤手当
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福
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が
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６
９
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９
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４月１日からそうじゃ吉備路マ
ラソンを担当する部署が、市教育
委員会の生涯学習課から市民環境
部に新たに設置する「そうじゃ吉
備路マラソン推進室」に変わりま
す。
昨今のマラソンブームの影響も
あり、年々大会への参加者が増え
続け、規模が拡大しています。ま
た、市民をはじめ市内外からの参
加者の多様化するニーズや、大会
関係者との調整などに的確、迅速
に対応することが求められていま
す。
こういった状況から、そうじゃ
吉備路マラソンを市が全庁的に取
り組むべき事業と位置づけ、市長
部局に専属の室を設置し取り組み
ます。
そうじゃ吉備路マラソン推進室
では、大会を総社の名前と共に全
国に発信し、ますます盛り上げて
いけるよう、統括的、効率的に進
めていきます。
問い合わせ そうじゃ吉備路マ
ラソン推進室（1９２－８３７５）

「そうじゃ吉備路マラソ
ン推進室」を市長部局に
新設

移譲された事務
社会福祉法人の定款の認可（変更）、検査
（指導監査）などの事務

専用水道等の確認申請、変更届の受付など
の事務

担当課 電話番号 変更前
福祉課福祉総務係 ９２－８２６４　 備中県民局　

環境課環境係 ９２－８３３９ 備中保健所

４月１日から、これまで県の事務や権限だったものの一部が市に
移譲され、事務の担当窓口が変わります。

■担当窓口が変更になる事務

窓口が変わります


